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Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1.

1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 31 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego, zwana dalej
,»szkota”, jest osmioletnig szkolg publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:
1)  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3)  niniejszego statutu.

§2.

1. Tlekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg nr 31 im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego z siedziba w Radomiu przy ulicy Biatej 6;
2) oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej;
3) Dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 31
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu;
4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Publicznej
Szkoly Podstawowej nr 31 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu;
5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku;
6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 31 im.
Kardynala Stefana Wyszynskiego w Radomiu;
7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej;
8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;
10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Publicznej
Szkoly Podstawowej nr 31 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu;
11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;
12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Radomia z siedzibg
w Radomiu, przy ul. Kilinskiego 30;
13) uchylono
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§3.

Szkota zostata powotana Uchwatg nr 458/2017 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 27 marca

2017 .

Publiczna Szkota Podstawowa nr 31 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu ma

swoja siedzibg¢ przy ul. Biatej 6.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Radomia z siedzibg w Radomiu, przy

ul. Kilinskiego 30.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Publiczna Szkota Podstawowa nr 31

im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu”. Na pieczeciach moze by¢ uzywany

skrot nazwy.

Cykl ksztalcenia w szkole: trwa 8 lat.

W szkole organizuje si¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Wychowanie i nauczanie w Publicznej Szkole Podstawowej nr 31 im. Kardynata Stefana

Wyszynskiego w Radomiu stuzy zapewnieniu uczniom pelnego rozwoju umystowego,

moralnego, emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwos$ciami

psychofizycznymi, w poszanowaniu ich godnosci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowej, w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz
szacunku dla kazdego cztowieka.

Pierwotne i najwigksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich

dzieci. Nauczyciele wspierajg rodzicoéw w dziedzinie wychowania.

Szkota uzywa pieczeci:

1) okragtej — duzej i matej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Publiczna Szkota
Podstawowa nr 31 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Radomiu™;

2) podhuznej z napisem: ,,Publiczna Szkota Podstawowa nr 31 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Radomiu ul. Biata 6, tel. (48) 3652814, 26-600 Radom, NIP 948-
1003-872, REGON 000725045;

3) podtuznej z napisem: ,,Publiczna Szkota Podstawowa nr 31 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Radomiu ul. Biata 6, tel./fax (48) 3652814, 26-600 Radom”;

4) uchylono

5) uchylono

6) uchylono

7) uchylono

8) uchylono

9) uchylono

10) uchylono

10. Szkota uzywa réwniez innych pieczgci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akit.

11. uchylono
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Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce  program  wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujacych
w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Szkota
w szczegblnosci realizuje nastepujace cele:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej;
3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnoSci
innych osob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczo$¢;
5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachg¢canie do zorganizowanego 1 S$wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;
14) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy.

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 31
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU Strona 9



§ 5.

1. Cele wymienione w §4 szkota realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i1 potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegoélnosci:
1) wprowadzanie uczniow w $§wiat wartosci jest realizowane poprzez:

a) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow (ze szczegdlnym
uwzglednieniem patrona szkoty — jego zycia i dziatalnosci),

b) uwrazliwianie na potrzeby innych ludzi,

c) wskazywanie uczniom postaw godnych nasladowania(dziatalno$¢ Szkolnego Klubu
Mtodziezowego Wolontariatu),

d) umozliwienie uczniom dziatlania na rzecz wspdlnoty szkolnej (organizacja
uroczystosci szkolnych, imprez dla dzieci i mtodziezy itp.),

e) nauk¢ odpowiedzialno$ci za dobro wspolne,

f) ksztaltowanie u uczniow postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego,
upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony $rodowiska, rozwijanie zainteresowan ekologia,

g) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki
w szkole,

h) wdrazanie ucznidow do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego
1 innych 0s0b oraz ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig,
korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej a takze stosowania profilaktyki;

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

1 etnicznej odbywa si¢ w szczego6lnosci poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i koscielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

C) organizowanie lekcji religii i etyki wedlug aktualnych przepisow prawa
oswiatowego,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalne;j,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czasow
wspotczesnych;

3) formowanie u ucznid6w poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb realizowane jest poprzez:

a) nauke pozytywnych zachowan w stosunkach mig¢dzyludzkich, w tym tolerancji,
empatii, asertywnosci, otwartosci na osoby z innych kregow kulturowych,

b) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy,

C) otaczanie szczegolng opieka ucznidw pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej,
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d) ksztaltowanie postawy samoakceptacji, zaufania i zdrowego szacunku dla samego
siebie,
e) wdrazanie do poszanowania wtasnos$ci osobistej,
f) dbatos¢ o wychowanie w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢
realizowane jest poprzez:
a) umozliwianie uczniom prezentacji talentow na forum szkoty,
b) wyznaczanie zadan wymagajacych kreatywnego myslenia,
€) wdrazanie do samooceny,
d) ksztaltowanie umiejgtnosci  komunikowania si¢ z uwzglednieniem zasad
obowigzujacych podczas kulturalnej dyskusji,
e) wskazywanie na korzySci ptyngce z planowania wilasnych dzialan i inwestowania
w siebie,
f) dostarczanie uczniom okazji do tworczego dziatania;
5) rozwijanie umieje¢tnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania odbywa si¢ poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem do$wiadczen i eksperymentow (planowanie,
wycigganie wnioskow, obserwacja, prezentacja wynikéw na forum klasy),
b) ksztalttowanie myslenia naukowego,
€) wdrazanie do wyrazania wlasnego zdania z poszanowaniem odrgbnosci pogladow
innych;
6) ukazywana jest warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci poprzez:
a) odwolywanie si¢ do przyktadow ludzi, ktorzy dzigki nauce i pracy osiggneli sukces,
b) spotkania z absolwentami, ciekawymi ludzmi, ktorych postawa wskazuje na wartos¢
nauki,
c) spotkania z przedstawicielami ciekawych zawodow;
7) rozbudzanie cickawo$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki realizowane
jest poprzez:
a) dobor form i metod pracy wyzwalajacych aktywnos$¢ ucznia w czasie lekcji oraz
motywujacych go do poszerzania wiedzy we wlasnym zakresie,
b) systematyczne, jawne ocenianie, stosowanie elementéw oceniania ksztattujacego,
c) docenianie realizacji zadan dodatkowych,
d) uzupehianie tresci programowych o wycieczki edukacyjne, wyjscia do instytucji
kultury, nauki,
e) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w oparciu o analiz¢ potrzeb i zainteresowan
uczniow,
f) zachecanie do udziatu w konkursach,
g) proponowanie dodatkowej literatury, gier edukacyjnych i wartoS§ciowych zasobow
internetu w celu poszerzenia tresci programowych;
8) wyposazenie uczniow W zasoéb wiadomosci I umiejetnosci, ktore pozwalajg zrozumiec
$wiat odbywa si¢ poprzez:
a) systematyczna realizacja podstawy programowej,
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b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
C) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
d) prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym z uczniem zdolnym,
e) dobrowolne i nieodplatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
za posrednictwem pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy,
a w miare¢ potrzeb innych specjalistow,
f) organizowanie nauczania indywidualnego,
g) zapewnianie uczniom z niepelnosprawnoscig z obwodu szkoty uczeszczania do
szkoty,
h) udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,
1) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajacych zainteresowania,
J) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidéw w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych np.
kota zainteresowan, zaje¢cia sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne,
k) organizowanie wycieczek edukacyjnych,
I) upowszechnianie ws$réd dzieci i milodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen (w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych) i sytuacji
nadzwyczajnych;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji odbywa si¢ poprzez:
a) organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
b) ksztattowanie umiejetnosci adekwatnej oceny wilasnej osoby — wskazywanie swoich
mocnych i stabych stron,
C) rozpoznawanie indywidualnych stylow uczenia si¢ uczniow,
d) umozliwienie poznania oferty edukacyjnej szkot srednich;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia realizowany jest poprzez:
a) realizacj¢ prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku
1 0siggnigtego rozwoju,
b) wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;j,
C) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
d) motywowanie i przygotowywanie uczniéw do udzialu w konkursach szkolnych
1 miedzyszkolnych,
e) organizowanie pracy uczniow z wykorzystaniem metody projektu,
f) organizowanie zaje¢ W oparciu o autorskie programy innowacyjne;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowo$¢ odbywa si¢ poprzez:
a) prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych dla cudzoziemcoOw i integrowanie ich ze
spotecznoscig szkolna,
b) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych dla srodowiska lokalnego,
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€) wdrazanie do samorzadnosci poprzez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy realizuje si¢ poprzez:

a) ksztaltowanie umiejgtnosci postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

b) wdrazanie do samodzielnego poszukiwania i selekcjonowania informacji z réznych
zrodel,

C) organizowanie biblioteki z atrakcyjnym dla dzieci i mtodziezy ksi¢gozbiorem oraz
miejscem na samodzielng prace ucznia,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom realizowane jest poprzez:

a) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

b) podmiotowe traktowanie ucznia,

C) organizowanie wyj$¢ do miejsc waznych dla pamigci narodowej,

d) upamigtnianie postaci i wydarzen z przesztosci,

e) podkreslanie warto$ci rodziny i tradycji w zyciu kazdego cztowieka,

f) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych,

g) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego,

h) wskazywanie skutecznych sposobéw radzenia sobie z emocjami;

14) zapewnienie opieki nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy realizowane jest poprzez:

a) organizacj¢ szkolen w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty,
zapewnienie  przeszkolenia dla  wszystkich nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

b) umozliwienie rodzicom podjgcia decyzji o ubezpieczeniu uczniow od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow,

Cc) zapewnienie opieki nauczyciela prowadzacego zajgcia lekcyjne i1 pozalekeyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

d) zapewnienie opieki ciaglej dzieciom realizujacym roczne przygotowanie
przedszkolne z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka
rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pisémie osobom,

e) zapewnienie opieki uczniom korzystajacym ze swietlicy,

f) zapewnienie opieki uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zaje¢,

g) zapewnienie opieki nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzuréw,

h) zapewnienie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych,

1) zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa ucznidOw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokoét niego,
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j) podejmowanie dziatah wychowawczo-profilaktycznych obejmujacych promocje
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie,
korekte zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy.

§ Sa.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktoéry obejmuje calg dziatalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspOtpracy z rodzicami i uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

3. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczo-profilaktycznej.

4. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Rozdzial 3. Organy szkoly

§ 6.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§7.

1. Dyrektor Szkoty w szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez ucznidéw zamieszkujacych
w obwodzie szkoty;
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5) decyduje o mozliwosci realizacji obowigzku szkolnego przez dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat;

6) odracza rozpoczgcie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny;

7) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
Rade Rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

9) opracowuje arkusz organizacji szkoty, po zasiegnigciu opinii zaktadowych organizacji
zwiazkowych;

10) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji ustala tygodniowy rozklad zajeé
okreslajacy organizacje¢ zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy;

11) na wniosek nauczyciela lub nauczycieli oraz po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, ustala szkolny zestaw podrecznikéw I dopuszcza programy nauczania,
ktére stanowig szkolny zestaw programéw nauczania;

12) organizuje w porozumieniu z organem prowadzacym nauczanie indywidualne dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

13) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

14) tworzy zespoty nauczycielskie do realizacji statutowych zadan szkoty;

15) zezwala uczniowi na realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki oraz
wyznacza nauczyciela — opiekuna;

16) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii;

17) zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki w danym roku
szkolnym, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

18) zwalnia wucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktérej] wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

20) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

21) stwarza warunki do dzialania w  szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 31
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU Strona 15



statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

22) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

23) wspolpracuje z pielegniarka sprawujaca profilaktyczna opieke zdrowotna nad dzie¢mi
i mlodziezg, w tym udostepnia imie¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki;

24) ma mozliwo$¢ zawieszenia zaje¢ W uzasadnionych sytuacjach zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa, ktore mogg zagraza¢ zdrowiu uczniéw, po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego i na podstawie pozytywnej opinii wlasciwych instytucji;

25) rozstrzyga o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniow szkoly, jezeli Rada
Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty;

26) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

la. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich

kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkole;
3)tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
4)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5)zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji

zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkole.

2. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Przepis ust. 3 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

4. Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
po wyczerpaniu, Ww stosunku do wucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga, Dyrektora Szkoty,
instytucje wspotpracujace ze szkola, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna
rodziny i innych.

5. Przypadki, w ktoérych Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegolnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane S$rodki zaradcze nie
przynosza efektow;
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2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wplywa demoralizujgco na innych uczniow;

4) uczen razaco narusza zasady wspolzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniéw
szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw szkoty.

6a. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole i oglasza w Ksiedze
zarzadzen.

6b. Zarzadzenia Dyrektora dotyczace nauczycieli przesylane sg nauczycielom poprzez

6c.

dziennik elektroniczny. Zarzadzenia dotyczace pracownikow niepedagogicznych
przekazywane s3 bezposrednio zainteresowanym.
Dyrektor w celu organizacji pracy szkoty moze wykorzystywac techniki on-line lub
komunikacje w trybie obiegowym.

7. uchylono
8. uchylono
9. uchylono

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono

19. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicow | Samorzadem Uczniowskim.

20. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.
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21. Zakres obowigzkoéw 1 uprawnien Wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§8.

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3 czlonkoéw Rady
Pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.

6. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow;

4) uchylono

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
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3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) wprowadzenie w szkole innowacji pedagogicznych;

6) program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego (do 30
wrzesnia kazdego roku szkolnego);

7) podjecie dzialalnoéci w szkole przez stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegblnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest dziatalnos$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

8a. Dyrektor Szkoty moze zasiggac opinii Rady Pedagogicznej w innych istotnych dla szkoty
sprawach.

8b. Rada Pedagogiczna uchwala statut szkoty i zmiany w statucie szkoty.

8c. Rada Pedagogiczna realizuje ustawowe zadania rady szkoty.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

10. uchylono

11.Uchwaly Rady Pedagogicznej s3g podejmowane zwykla wigkszoscia glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

13. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

14. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§9.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicow uczniow.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. WWybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegbInosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady;
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10.

11.

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oraz przedstawicieli rad

oddziatlowych do Rady Rodzicow szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Dyrektora i innych organow szkoly, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub

wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4) opiniowanie pracy nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem jego oceny pracy

zawodowej;

5) opiniowanie mozliwos$ci podjgcia w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenie lub inng

organizacj¢, w szczego6lnosci organizacj¢ harcerska.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze, o ktorych mowa w pkt. 8, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow.
W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielggniarka $rodowiska nauczania
1 wychowania albo higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

§ 10.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.

. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly, uczniowie poszczegolnych klas tworza
samorzady klasowe.

. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Do zadan Samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniéw i nauczycieli;

2) ksztaltowanie umiejetnosci  zespolowego dziatania, stworzenie warunkow do
aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniéw;

3) organizowanie spotecznosci szkolnej do jak najlepszego spelniania obowigzkoéw
szkolnych;

4) przedstawianie witadzom szkoty oraz wtadzom o§wiatowym opinii i potrzeb ucznidéw;

5) wspotdziatanie z wladzami szkoty w zapewnieniu uczniom jak najlepszych warunkow
do nauki oraz w zakresie organizowania uczniom réznych form aktywno$ci w czasie
wolnym od zaje¢ lekcyjnych;

6) dbanie o mienie szkoty;

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w nauce;

8) rozstrzyganie sporé6w miedzy uczniami;

9) zapobieganie konfliktom migdzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia
si¢ takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez opiekuna samorzadu Dyrektorowi Szkoty
lub Radzie Pedagogicznej;

10) dbanie o dobre imig¢ i honor szkoty.

6. Samorzad w szczegblnosci jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskow i opinii we wszystkich sprawach
szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych podstawowych praw ucznidow;

2) przedstawiania  propozycji do tygodniowego rozkladu =zaje¢  lekcyjnych
1 pozalekcyjnych szkoly wynikajacych z potrzeb 1 zainteresowah uczniow;

3) wyrazania opinii dotyczacych problemow dzieci i mtodziezy;

4) udziatu w formowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spolecznosci
uczniowskiej;

5) wydawania gazetek, prowadzenie kronik;

6) wspotdecydowania o przyznawaniu uczniom prawa do Kkorzystania z roéznych form
pomocy materialnej przeznaczonej dla dzieci i mtodziezy;

7) zgtaszania kandydatur uczniow do wyroznien i nagrod stosowanych w szkole oraz do
wnoszenia uwag do opinii wtadz szkolnych o uczniach, porgczen za ucznidéw, udziatu
przedstawicieli w niektorych spotkaniach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw
wychowawczych 1 opiekunczych;

8) uchylono

9) uchylono
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10) wydawania, na wniosek Dyrektora Szkoty, opinii w sprawie oceny pracy nauczycicla.
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Samorzad dziata zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem.

§11.

W szkole dziata Szkolny Klub Mtodziezowego Wolontariatu, zwany dalej SKMW,

zapewniajac uczniom mozliwos¢ ksztaltowania i rozwoju postaw prospotecznych.

Cele SKMW to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérod miodziezy postaw otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym ludziom podejmowania dziatan pomocowych na rzecz oséb
z niepelnosprawnoscig, chorych, samotnych;

5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gldéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

SKMW dziala w ramach struktury Centrum Mlodziezowego Wolontariatu przy

Stowarzyszeniu Centrum Mtodziezy ARKA w Radomiu.

SKMW posiada regulamin, ktory jest odrebnym dokumentem.

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

10. SKMW wspoélpracuje z Samorzadem Uczniowskim, Rada Pedagogiczna i Rada

Rodzicow.

11. Do zadan SKMW nalezg w szczegdlnosci:

1) promocja idei wolontariatu wérdd uczniéw i rekrutacja nowych cztonkow;

2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu zainteresowan wolontariusza i jego
umiej¢tnosci;

3) diagnozowanie potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego;

4) organizowanie wtasnych akcji charytatywnych;

5) organizowanie wewnatrzszkolnych form pomocy;

6) udziatl w akcjach charytatywnych organizowanych przez SCM ARKA,;
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7) uwrazliwianie na ludzkg krzywde i na warto$¢ niesienia pomocy potrzebujgcym;
8) prowadzenie dokumentacji.

§12.

1. W szkole ustala si¢ nastepujace warunki wspoétdziatania organéw szkoty:

1) zapewnia si¢ wymian¢ biezacych informacji pomi¢dzy organami szkotly

0 podejmowanych i planowanych dziataniach przez:

a) zarzadzenia wewnetrzne Dyrektora Szkoty,

b) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,

c) informacje przekazywane za pomoca dziennika elektronicznego,

d) informacje publikowane na stronie internetowej szkoty,

e) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi z Dyrektorem
Szkoty, zebrania Rady Rodzicéw, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas
i Dyrektorem Szkoty,

f) ogloszenia w trakcie imprez i uroczystosci szkolnych;

2) wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania
i opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemoéw szkoty;

3) wszystkie organy szkoly wspélpracuja w  duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji;

4) rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski;

5) Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych zebran tych organow;

6) wnioski i opinie s3 rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych
organdw, a w szczegllnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjgcia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni;

7) wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

2. Koordynatorem wspoétdziatania organéw szkoty jest Dyrektor Szkoly, ktory

w szczegdlnosci:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.
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. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty Dyrektor
Szkoty jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o nigj
przewodniczacych organéw bedacych stronami.
4. Spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosSci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkole albo organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
. uchylono
10. uchylono
11. uchylono
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§ 13. uchylono
Rozdzial 4. Organizacja pracy szkoly

§ 14.

1. Arkusz organizacji szkoty okres§la w szczegolnosci:
1) liczb¢ oddzialow poszczegdlnych klas;
2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
sportowych w oddziatach sportowych,

C) tygodniowy  wymiar  godzin  zajg¢  rewalidacyjnych  dla  uczniow
z niepelnosprawnoscia,

d) wymiar godzin zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje¢ zaje¢¢ edukacyjnych, w szczegolnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego lub na zwigkszenie
liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;

4) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;
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5) liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczb¢ pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujacych
stanowiska kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogblng liczb¢ godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegoélno$ci przez
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaj¢¢ Swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

2. Arkusz organizacji oddzialow przedszkolnych, okre§la szczegdétowa organizacje
nauczania, wychowania i opieki w tych oddziatach, a w szczeg6lnosci:

1) liczbg oddziatéw przedszkolnych;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych;

3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii;

4) czas pracy poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych;

5) liczbe pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbg etatow
przeliczeniowych tych pracownikow;

6) liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe
godzin zajg¢ prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli, a takze liczbe etatéw
przeliczeniowych tych nauczycieli;

7) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze oraz liczbg etatow przeliczeniowych tych pracownikow;

8) ogodlng liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote podstawowa, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych
w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli.

3. Procedury, terminy i zakres informacji dotyczace arkusza organizacyjnego okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegolowej organizacji szkot i przedszkoli.

4. Do arkusza organizacyjnego moga by¢ wprowadzone zmiany w formie aneksu. Aneks
zatwierdza organ prowadzacy szkote.

5. Na podstawie arkusza organizacyjnego Dyrektor Szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

6. uchylono

7. uchylono

8. uchylono
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§ 15.

Struktura organizacyjna szkoly obejmuje klasy I-VIII oraz oddziaty przedszkolne, ktorych
organizacj¢ opisuje Rozdziat 5.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i szkole
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka
przekazuje Dyrektorowi Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje si¢ hauczyciel wychowawca.

W celu zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Liczba uczniow w oddzialach I-III nie moze by¢ wigksza niz 25. Liczbg ucznidow
w oddziale i sposob jego podziatu okre$la rozporzadzenie w sprawie szczegdlowej
organizacji szkot i przedszkoli.

Liczbe uczniéw w klasach IV — VIII okreslaja przepisy prawa o$wiatowego 1 ustalenia
Z organem prowadzacym.

10. uchylono
11. uchylono
12. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy:

13.

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
ucznidow, przy czym liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajgciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wigce] niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopief
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedluzy¢ okres nauki zgodnie z odrgbnymi

przepisami:

1) o jeden rok — na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.
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15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.

[HEN

>

uchylono

uchylono

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania
z.

1) Pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) stotowki szkolnej;

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

6) miejsc do uprawiania aktywnos$ci sportowej i rekreacji;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

8) miejsca na pozostawienie podrgcznikow i przyboréw szkolnych.

Szkota jest czynna z chwilg rozpoczecia pracy $wietlicy szkolnej dla ucznidéw zapisanych
do $wietlicy w danym roku szkolnym.

Pozostali uczniowie majg zapewniong opieke nauczycieli dyzurujacych na korytarzach od
godziny 7.50.

Zajecia edukacyjne obowigzkowe trwaja od poniedziatku do pigtku od 8.00 do 15.50.
Sprawy biezace rodzice moga zatatwia¢ w godzinach pracy wyznaczonych przez
pracownikow szkoty.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w przeznaczonych do tego pomieszczeniach
wyposazonych w niezbedne pomoce dydaktyczne.

Moga z nich korzysta¢ uczniowie bedacy pod opieka nauczyciela.

Osoby przebywajace w tych pomieszczeniach zobowigzane s3 do przestrzegania
odpowiednich regulaminow.

§ 16.

O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego i szkoty w trakcie roku szkolnego,
decyduje Dyrektor Szkoty, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci i mlodziezy
zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktore sa przyjmowane z urzgdu.

Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze przyjaé ucznia po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

Do klasy I dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty przyjmuje si¢ z urzedu.

Dziecko, ktoremu organ prowadzacy wskazal, jako miejsce realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny w szkole podstawowej innej
niz szkota, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, jest przyjmowane do
klasy I tej szkoly podstawowej bez przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.

Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone 2z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ takze do dzieci i mtodziezy posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.
uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

§17.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng sluzacag realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, celow edukacyjnych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

3. Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwial uczniom i1 nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zajeé
lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnos$ci biblioteki szkolne;.

5. Zbiorami biblioteki s3 dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma 1 inne) oraz
dokumenty niepi§miennicze (materiaty audiowizualne).
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6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.
7. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatlow bibliotecznych, zgodnie z art. 22 ustawy
0 systemie oswiaty;
2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.
8. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza opisuje Rozdziat 6, § 31.
9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
I czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych zasobach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych 1 zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,
4) innymi bibliotekami poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach, itp.,
¢) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
10. Biblioteka realizuje zadania zwigzane z nieodplatnym udostepnianiem uczniom
podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych.

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 31
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU Strona 29



§ 18.

1. Dla ucznidw, ktorzy musza przebywaé w szkole przed zajeciami lub po ich zakonczeniu ze
wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki,
szkota organizuje swietlice.

2. Celem dzialalnosci s$wietlicy jest zapewnienie dzieciom 1 milodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow do
nauki wilasnej i rekreacji.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnos$ci
zajgcia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) tworzenie warunkow do nauki wlasnej, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;j;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych, towarzyskich, dydaktycznych;

3) rozbudzanie, ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien;

4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztaltowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbalo$¢ o zachowanie zdrowia;

5) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci;

6) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych ze §wietlicy.

5. Obowigzki nauczyciela wychowawcy $wietlicy opisuje Rozdziat 6, § 32.

Uczniowie korzystajacy ze §wietlicy sa wspotgospodarzami swietlicy.

7. Wychowanek ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanej opieki;
2) zyczliwego traktowania;

o

3) swobodnego wyrazania mysli i przekonan;
4) poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed przemoca fizyczna i psychiczna;
5) opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego podczas
zajec.
8. Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania regulaminu $wietlicy 1 postanowien
wychowawcow oraz:
1) wspotpracy w procesie wychowania;
2) uczestnictwa w zajeciach zorganizowanych przez wychowawcow;
3) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie;
4) pomagania stabszym;
5) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek oraz wyposazenie swietlicy;
6) zgtaszania wychowawcy swojej obecno$ci kazdorazowo po wejsciu do Swietlicy
i informowania o zamiarze jej opuszczenia.
9. W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25 uczniow.
10. Liczba ucznidow z niepelnosprawnoscia na zajgciach $wietlicowych pozostajacych pod
opieka jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

Podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, ktérenie sg dniami ustawowo wolnymi od

pracy dla nauczycieli, szkota moze zorganizowac zaj¢cia wychowawczo-opiekuncze dla

ucznidéw, informujac o tym rodzicow. Zakres zajeé $wietlicy podczasw/wym. dni wolnych
okresla Dyrektor Szkoty.

Swietlica pracuje w godzinach ustalanych corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty

przez Dyrektora Szkoty w oparciu o rozpoznane potrzeby srodowiska.

Nauczyciele — wychowawcy $wietlicy opracowujg roczny plan pracy wynikajgcy z zatozen

planu pracy szkoty.

Do Swietlicy szkolnej przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci i uczniowie

oddzialow przedszkolnych 1 klas I-III, w tym w szczegdlnos$ci dzieci rodzicow

pracujacych, rodzin niepeilnych, wielodzietnych i z trudno$ciami wychowawczymi.

W uzasadnionych przypadkach ze $wietlicy moga korzysta¢ takze uczniowie klas IV —

VIII.

Kwalifikacji do korzystania ze $wietlicy dokonuje Dyrektor Szkoty we wspolpracy

z wychowawcami $wietlicy, pedagogiem szkolnym, bioragc pod uwage sytuacj¢ rodzinng

ucznia.

Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na prosbe rodzicow po ztozeniu przez nich

pisemnej deklaracji.

Rodzice obowigzani s3 do przestrzegania godzin pracy S$wietlicy szkolnej

i punktualnego odbierania dzieci po skonczonych zajeciach.

Sprawy dotyczace odbioru dzieci ze szkoty reguluje Rozdziat 7, § 38.

Specyficzng formg opieki w ramach zaje¢ Swietlicowych sa:

1) opieka nad uczniami oddziatow przedszkolnych i klas | — VIIL, ktorzy nie uczgszczaja
na zajecia edukacyjne z religii, sa3 zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki i jezyka niemieckiego — gdy sa one srodkowymi godzinami rozktadu zajec
lub w innych uzasadnionych przypadkach;

2) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela, w sytuacji
niemoznosci zorganizowania innej formy zastepstwa.

Wychowawca $wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ tylko 1 wyltacznie za bezpieczenstwo

dzieci przebywajacych w §wietlicy w godzinach jej pracy. Obecnos$¢ ucznia w Swietlicy

oraz wyjScie na lekcje lub do domu potwierdza wpis wychowawcy na liScie obecnosci.

Dzieci rozpoczynajace zajecia opuszczajg swietlice 5 minut przed dzwonkiem na lekcje.

Odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo przejmuje nauczyciel dyzurujacy na korytarzu,

a nastgpnie nauczyciel prowadzacy zajgcia.

Wychowawcy klas maja obowigzek poinformowa¢ wychowawcow $wietlicy 1 intendenta

o zmianach w planie klasy co najmniej dzien przed planowang zmiang.

uchylono

W $wietlicy obowiazuje nastepujaca dokumentacja:

1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej, tygodniowy rozktad zajg¢ grup
wychowawczych;

2) dziennik elektroniczny;
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24.
25.
26.
27.

N

10.
11.
12.
13.

14.

1.

3) karty zgloszen dzieci do $wietlicy wraz z deklaracjami o osobach odpowiedzialnych za
odbior dzieci ze $wietlicy;

4) uchylono

5) sprawozdania $rodroczne i roczne.

uchylono

uchylono

uchylono

uchylono

§ 19.

Szkota prowadzi stotéwke szkolng.
Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
Zasady odliczania odptatnosci za positki w przypadku nieobecnosci dziecka okresla
odrebny regulamin dostepny na stronie internetowej szkoty.
Do korzystania z positkéw w stotowce szkolnej uprawnieni sa:
1) uczniowie szkoly wnoszacy optaty indywidualnie,
2) uczniowie szkoty, ktorych dozywianie finansuje na podstawie decyzji MOPS, Rada
Rodzicow oraz inni sponsorzy,
3) pracownicy zatrudnieni w szkole na stanowisku kucharza lub pomocy kuchennej.
Terminy wptat za obiady ogtaszane sg w formie pisemnego komunikatu wywieszanego na
terenie szkoly.
Obiady wydawane sg w godzinach 11:20 — 13.30. Rodzice mogg odbiera¢ positek swojego
nieobecnego dziecka wytacznie w godzinach 12.20 — 13.30.
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
uchylono
Nad bezpieczenstwem ucznidow przebywajacych w czasie obiadow w jadalni czuwaja
wyznaczeni nauczyciele.
uchylono

§ 20.

Na terenie szkoly funkcjonuja nastepujgce miejsca przeznaczone do uprawiania
aktywnosci sportowe;j 1 rekreacji:
1) duza sala gimnastyczna;
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4.
5.
6.

2) mala sala gimnastyczna;

3) uchylono

4) plac zabaw.

Z wyzej wymienionych miejsc uczniowie mogg korzysta¢ w czasie zaje¢ tylko pod opieka
nauczycieli, przestrzegajac odpowiednich regulamindw.

Po zakonczonych lekcjach uczniowie moga przebywac na placu zabaw tylko pod opieka
osoby doroste;j.

Szczegotowe zasady korzystania z placu zabaw okresla odrebny regulamin.

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej.
Szczegodty dotyczace gabinetu okreslaja odrebne przepisy.

6a. Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwos$ci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,

a pod jej nieobecnos$¢ pracownicy szkoty.

6b. Pracownicy szkoty sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
6¢. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji informuje si¢ rodzicow.

7.

Uczniowie korzystaja w szkole z:
1) toalet;

2) przebieralni;

3) szatni.

§ 21.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z niepetnosprawnoscia;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczego6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne:

1) religia lub/i etyka;

2) wychowanie do zycia w rodzinie.

Zyczenie udziatu dziecka w lekcjach religii/etyki jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia w momencie rozpoczecia przez dziecko nauki w PSP nr 31 w Radomiu.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze zostaé
zmienione. Jezeli zajecia z religii/etyki sg pierwsza lub ostatnig lekcja klasy w danym dniu,
a uczen w nich nie uczestniczy — na podstawie pisemnego oswiadczenia rodzicoOw
o wzigciu catkowitej odpowiedzialno$ci za dziecko — uczen nie przychodzi na te zajecia.
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4.

~

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotow, moze tez nie
wybraé¢ zadnego z nich. Jesli w danej szkole czg¢$¢ ucznidow wyrazi zyczenie uczestniczenia
w zajeciach zarowno z religii, jak i z etyki, szkota jest zobowigzana umozliwi¢ im udziat
w zaj¢ciach z obu przedmiotéw, umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki
religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych. Jezeli uczen nie korzysta w szkole z nauki religii
lub etyki, szkota ma obowigzek zapewni¢ temu uczniowi w czasie trwania lekcji religii lub
etyki opieke lub zajecia wychowawcze.

Szkota organizuje zajecia z religii (okre$lonego wyznania) i etyki w klasach lub grupach
miedzyoddzialowych, gdy otrzyma co najmniej siedem zgloszen dotyczacych danego
przedmiotu. Szkola ma obowigzek zorganizowania lekcji religii lub etyki dla grupy nie
mniejszej niz 7 ucznidow danej klasy lub oddziatu. Jesli w szkole zglosi si¢ mniej niz
siedmiu uczniéw, Dyrektor Szkoty przekazuje oswiadczenia organowi prowadzacemu,
ktéry organizuje odpowiednio zajecia z etyki w grupach miedzyszkolnych oraz zajecia
z religii - w porozumieniu z wtadzami zwierzchnimi kosciota lub zwigzku wyznaniowego -
w pozaszkolnych punktach katechetycznych.

uchylono

uchylono

Zajgcia wychowania do zycia w rodzinie sg obowiazkowe dla wszystkich uczniéw klas
IV — VIII chyba, Ze rodzice zloza pisemng deklaracj¢ o braku zgody na uczestnictwo
w tych zajeciach swojego dziecka.

Uczniowi, ktory nie uczeszcza na religie lub zajgcia wychowania do zycia w rodzinie nie
wpisuje si¢ nieobecnosci. Stan klasy na tych zajeciach zmniejsza si¢ odpowiednio.

uchylono

uchylono

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

Zajecia pozalekcyjne organizowane sg w oparciu o analiz¢ potrzeb uczniow.

W trakcie zaje¢ pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Udzial uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych jest niecobowigzkowy i1 bezplatny.

Zajecia doradztwa zawodowego Sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII szkoty
podstawowe;j.

Zajecia doradztwa zawodowego sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Na terenie szkoty moga odbywac si¢ zajecia rozwijajace zainteresowania organizowane
przez podmioty zewnetrzne.

1) uchylono

2) uchylono

3) uchylono

4) uchylono
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20.

21.

22.
23.

24,

25.
26.

27.

28.

29

Dyrektor Szkoly odpowiada za wspolprace z podmiotami zewng¢trznymi, ustala zasady
prowadzenia zaje¢, udostepniania pomieszczen i odptatnosci za ich wynajem.

Udzial w zajeciach prowadzonych przez instytucje zewngtrzne na terenie szkoty jest
ustalany przez rodzicow uczniow z przedstawicielami tych instytucji. Szkota nie ingeruje
W zawarte umowy. Za bezpieczenstwo uczniow w trakcie trwania tych zaje¢ odpowiadaja
prowadzace je nauczyciele, instruktorzy lub trenerzy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
nie krétszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoly podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec, o ktorych mowa w ust.
21, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zaje¢ w okresie tygodniowym.

Pomiedzy zajeciami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,
wprowadza si¢ przerwy mig¢dzylekcyjne trwajace 5 lub10 minut(w zalezno$ci od potrzeb
organizacyjnych) oraz jedng przerwe obiadowg, ktora trwa 20 minut, co umozliwia
uczniom spozycie positkow na terenie szkoly.

W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia innowacyjne zgodnie ze szkolng procedurg oraz
odpowiednimi przepisami prawa o§wiatowego:

1) autor innowacji pedagogicznej zglasza Dyrektorowi Szkoty chgé realizowania
innowacji w PSP nr 31 w dowolnym momencie roku szkolnego;

2) zaopiniowanie wdrozenia w szkole innowacji stanowi odrgbny punkt najblizszego
zebrania Rady Pedagogicznej;

3) zatozenia innowacji autor przedstawia Radzie Pedagogicznej wraz z pisemnym opisem
form i zasad innowacji oraz zgoda nauczycieli, ktorzy wezmag udzial w jej realizacji
w szkole;

4) Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ na temat zasadno$ci wprowadzenia w szkole
innowacji pedagogicznej. Opinia pozytywna cztonkéw Rady Pedagogicznej skutkuje
rozpoczgciem realizacji innowacji w szkole na zasadach przedstawionych na zebraniu
Rady;

5) innowacje wymagajace dodatkowych $rodkow finansowych muszg by¢ uzgodnione
z organem prowadzacym 1 stanowi¢ czg$¢ planu finansowego szkoty. Realizacja takich
innowacji powinna by¢ zaplanowana w danym roku kalendarzowym, po zapewnieniu
przez organ prowadzacy srodkow na jej realizacje.

. Dokumentacje¢ innowacji pedagogicznej stanowia:

1) opis form i zasad innowacji,
2) zgoda na realizacj¢ innowacji nauczycieli ujgtych w programie innowacji,
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3) wyciag z protokotu Rady Pedagogicznej z pozytywna opinig Rady na temat
wprowadzenia innowacji w PSP nr 31,
4) sprawozdania z realizacji i zakonczenia innowacji.
30. uchylono
31. Wprowadza si¢ dwa okresy w roku szkolnym:
1) I trwa od 1 wrze$nia do nie pdzniej niz 31 stycznia lub poczatku ferii zimowych, jesli
rozpoczynaja si¢ one w styczniu (klasyfikacja $rédroczna);
2) Il trwa od najpozniej 1 lutego lub konca ferii zimowych (jesli rozpoczynaty si¢
w styczniu) do konca roku szkolnego (klasyfikacja roczna).
3la. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
31b. Informacje, o ktorych mowa w ust. 27, a takze terminy klasyfikacji i harmonogram
zebran z rodzicami umieszczany jest w szkolnym kalendarzu publikowanym na stronie
internetowej szkoty do 15 wrzeénia.
32. We wrzesniu, w listopadzie, na zakonczenie I, w potowie II okresu wychowawcy
organizujg zebrania z rodzicami i informuja ich o postepach oraz trudnos$ciach ucznia
W nauce i zachowaniu. Terminy zebran z rodzicami kazdorazowo konkretyzuje si¢
zarzadzeniami Dyrektora Szkoty.
33. W wyznaczonych w danym roku szkolnym terminach nauczyciele petnig godzinny dyzur,
w czasie ktorego udzielajg rodzicom informacji o uczniu.

§ 22.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do ucznidw,
ich rodzicow 1 nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejScia na rynek pracy
1 w zlagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwos¢ dostgpu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
problemow edukacyjno-zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa szczeg6lng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie Systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje 1 udzielania pomocy
w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim 1 $wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;
2) rynku pracy;
3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
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4) instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych =zaje¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centrow informacji z dostepem do Internetu,

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggngli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
1 stowarzyszen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny
rynek zatrudnienia),

7) stworzenia wspolnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswigconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;

8) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podj¢cia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

9) wspierania rodzicOow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspotpracy z instytucjami wspierajacymi:
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzedem pracy,
c¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnig psychologiczno-zawodowa,
e) komenda OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza
je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, wykorzystujac aktywne metody pracy.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i 6smych;

2) 2 godzin w ramach zaje¢ z wychowawcg klasy;

3) spotkan z rodzicami,

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych,

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.
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§ 22a.

1. Szkota wspotpracuje z placowkami i instytucjami wspierajagcymi jag w realizacji celow

statutowych, w szczegodlnosci z:

1) innymi szkotami w Radomiu i w catej Polsce;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radomiu,

4) instytucjami koscielnymi - parafiami, Caritas, Wydzialem Katechetycznym Kurii
Diecezji Radomskiej;

5) Hospicjum Krolowej Apostotow w Radomiu;

6) Sadem Rodzinnym;

7) pogotowiami opiekunczymi, domami dziecka, Domem Samotnej Matki;

8) Policja;

9) Straza Miejska;

10) Panstwowg Strazg Pozarng;

11) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna;

12) Lasami Panstwowymi;

13) Centrum Edukacji Ekologicznej;

14) bibliotekami miejskimi;

15) Mtodziezowym Domem Kultury w Radomiu;

16) schroniskiem dla zwierzat;

17) osrodkami kultury — kinami, teatrami, muzeami;

18) osrodkami sportu i rekreacji, w tym ze Szkolnym Zwigzkiem Sportowym;

19) shuzbg zdrowia;

20) uczelniami wyzszymi,

21) osrodkami naukowymi;

22) o$rodkami ksztatcenia nauczycieli;

23) osrodkami organizujacymi zajecia tematyczne i warsztaty dla dzieci;

24) mediami;

25) wydawnictwami o$wiatowymi,

26) firmami wspierajagcymi organizacje imprez, konkursow i uroczystosci szkolnych.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolno$ci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

3. Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami i organizacjami m. in.:

1) Fundacjg Studenckg ,,Mtodzi-Mtodym”;

2) Stowarzyszeniem Centrum Mtodziezy ARKA w Radomiu;

3) Polskim Towarzystwem Schronisk Mlodziezowych — oddzial mazowiecki ,,Ziemia
Radomska”;

4) Polskim Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawczym;

5) Fundacjg ,,Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy”;
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4.

6) Centrum Aktywnos$ci Lokalnej;

7) PPUH "RADKOM?” Sp. z 0.0.,

8) Towarzystwem ,,Nasz Dom”.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej poprzez:

1) udziat w szkoleniach;

2) organizacj¢ konkursow, imprez;

3) Kkorzystanie z bazy danych;

4) udziat w projektach.

§ 22b.

Zajecia edukacyjne w szkole w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢ organizowane
1 prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢, zgodnie z obowiazujacymi rozporzadzeniami ministra wiasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania. Obowigzujg wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

N

Rozdzial 5. Oddzialy przedszkolne

§ 23.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 2, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna si¢

z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie

spetnianie obowigzku szkolnego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa

obowigzani do:

1) dopeienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
w szKole,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
o realizacji tego obowigzku zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego

wynosi 25 godzin tygodniowo, co najmniej 5 godzin dziennie, od poniedziatku do piatku.
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6. Zajecia dokumentowane sg w dzienniku zaje¢, do ktérego wpisuje si¢ tematyke zgodnag
z ramowym rozktadem dnia oraz rozkladem materiatu.

7. Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia uwzgledniajacy
zasady ochrony zdrowia i1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow, ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

7a. Szczegdlowe zadania oddziatu przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalone sg

w rocznym programie pracy oddzialéw przedszkolnych i w miesigcznych planach pracy

poszczegbdlnych oddziatdw.

8. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegolowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

9. Na zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia w oddziale
przedszkolnym moga by¢ prowadzone zaj¢cia dodatkowe, w tym bezplatnie religia.

10. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego maja prawo do opieki swietlicowej na
tych samych warunkach, ktére dotycza uczniow szkoty.

11. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.

12. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego
wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjgcia nauki na pierwszym etapie edukacji.

12a. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programowa jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci

intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowaty si¢, O

jest dobre, a co zte;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia

sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia streséw
1 porazek;

4) rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych
relacjach z rowiesnikami 1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zr6znicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetno$ci prezentowania swoich przemyS$len W sposob
zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;
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10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywno$ci i1 samodzielno$ci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci
I umiejetnosci, ktore sag wazne w edukacji szkolnej;
11) prowadzenie preorientacji zawodowe;j.
13. Do zadan oddziatow przedszkolnych w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranic wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzeniec warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciagltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ whasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujagcych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworoOw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi s$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spolecznych, ktoérych zréddlem jest rodzina, grupa
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w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych

o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

13a. Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych

warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dzialalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkéw niezbednych do jego
rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy oddziatu przedszkolnego i jego rozwoju
organizacyjnego.

13b. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamos$ci

narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmienno$ci narodowe;j i religijne;j;

2) niestwarzania r6znic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci bez
wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe i religijne;

3) wpajanie zasad tolerancji 1 szacunku dla obrzedow religijnych r6znych wyznan;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych, bez

naruszania dobra innej osoby;
5) swobodny wybodr uczestnictwa w zajgciach religii oraz obrzedach religijnych.

13c. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zdania poprzez:

14.

15.
16.

1) prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o pelng znajomo$¢ dziecka
1 jego sSrodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszarow edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze
wspotczesng wiedzg pedagogiczng;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zajg¢ poza terenem szkoly (dalsze spacery i wycieczki
zgodnie z regulaminem wyj$¢ i wycieczek bedgcym odrebnym dokumentem).

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczg oraz odpowiada za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci.
Obowigzki wychowawcy oddziatu przedszkolnego okresla Rozdziat 6, § 27.
Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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17. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii
i zajg¢ rewalidacyjnych z dzie¢mi w wieku 5-6 lat powinien wynosi¢ okoto 30 minut.

18. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

19. Udzielanie dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego pomocy
psychologiczno-pedagogicznej opisuje Rozdziat 12.

20. Arkusz organizacji szkoty podstawowej, okreslajacy szczegdlowa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych zawiera § 14 ust. 2.

21. Organami oddziatow przedszkolnych sg organy szkoty, ktorych kompetencje opisuje
niniejszy statut.

22. Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji
Praw Dziecka, a w szczego6lnosci prawo do:

1) whasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez zajecia obowigzkowe, zabawy
dowolne, spacery, wycieczki;

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania poprzez zabezpieczenie potrzeb:
biologicznych, emocjonalno-spotecznych, bezpieczenstwa,

3) pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, medycznej ze strony
pielegniarki szkolnej (bilans sze$ciolatka);

4) korzystania ze stotlowki szkolnej;

5) korzystania ze $wietlicy szkolne;j.

23. Obowigzkiem rodzicow jest wspotpraca z nauczycielem w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych.

24. Zasady przyprowadzania i odbioru dzieci z oddzialu przedszkolnego reguluje Rozdziat 7
§ 38.

25. Rodzice kazdorazowo wyrazaja pisemng zgod¢ na uczestnictwo dziecka w wycieczkach
1 wyjsciach organizowanych poza teren szkoly, za wyjatkiem spacerow 1 zaje¢ bedacych
realizacjg podstawy programowe;.

26. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziecko pozostajace na terenie szkoty pod
opieka rodzicow.

27. Nauczyciel moze odmowic przyjecia dziecka na zajecia, jesli jego stan zdrowia w danym
dniu budzi zastrzezenia.

28. W przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu
w placowce, rodzic jest obowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka.

28a. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoly zobowigzany jest do uprzedniego ustalenia terminéw
wspolnie z Radg Rodzicow.

§23a.

1. Nauczyciele oddzialéw przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac
metody i1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.
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2. Zabezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg Dyrektor Szkoty,
nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.
3. Dyrektor Szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i stalg opieke w trakcie
zaj¢¢ prowadzonych na terenie placéwki i poza nig poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;
2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;
3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw w czasie imprez, spaceréw i wycieczek
poza terenem szkoty;
4) wspotprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczna;
5) przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej;
6) wyposazenie pomieszczen oddziatow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone
w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ udzielania tej
pomocy;
7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen, w ktorych
przebywaja dzieci,
8) dostosowanie mebli i zabawek do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci; instalowanie
tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;
9) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
I pomieszczen gospodarczych;
10) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.
4. W  swoich  dzialaniach  szkota  stosuje  obowigzujace  przepisy  bhp
1 przeciwpozarowe, W szczegdlnosci poprzez:
1) dokonywanie kontroli sal oddziatéw przedszkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
3) umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji oddziatéw przedszkolnych;
4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

§ 23b.

1. Formy wspoéldziatania z rodzicami:
1) zebrania rodzicow organizowane sg zgodnie z biezacymi potrzebami, nie rzadziej
jednak niz dwa razy w okresie;
2) biezgce konsultacje pedagogiczne;
3) opracowanie informacji o gotowo$ci dziecka do podjecia nauki w szkole

podstawowej;
4) osobiste, za pomocg dziennika elektronicznego lub telefoniczne kontakty
Z rodzicami;

5) wspolne organizowanie uroczystosci szkolnych lub wycieczek;
6) tablica informacyjna dla rodzicow;
7) wystawa prac dziecigcych;
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8) udostepnianie teczek z kartami pracy.

2. Rodzice i1 nauczyciele zobowigzani sg wspoéldziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

3. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami
wynikajgcymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesiecznych w danym
oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
I postgpow swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocys;

4) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow;

5) zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz innymi regulaminami obowigzujacymi w szkole;

6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow
Z obserwacji pracy oddzialu przedszkolnego;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i nadzorujagcemu prac¢ pedagogiczng, poprzez swoje
przedstawicielstwo;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie
z potrzebami;

9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych,;

10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci 1 imprez.

4. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w oddziale przedszkolnym zgodnie z potrzebami, lecz nie rzadziej niz 2
razy wroku, a takze na wniosek rodzicoéw inauczycieli. Szczegétowy harmonogram
zebran grupowych, konsultacji i kontaktow indywidualnych ustalajg rodzice i nauczyciele
grup na pierwszym spotkaniu w nowym roku szkolnym.

5. Rodzic ma mozliwo$¢ omowienia biezacych spraw z nauczycielem podczas odbioru
i przyprowadzania dziecka do oddzialu przedszkolnego w sytuacji, gdy nie zagraza to
realizacji innych obowiazkéw nauczyciela.

§ 23c.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale majg zastosowanie pozostate zapisy
statutu.
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Rozdzial 6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§ 24.

1. Zadania Wicedyrektora Szkoty:
1) przejmuje na siebie cze¢$¢ zadan Dyrektora Szkoty, a w szczegolnosci:

a) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw programowo — organizacyjnych:

- tygodniowego rozktadu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

- tygodniowego rozktadu zaj¢¢ pozalekcyjnych,

- kalendarza szkolnego,

- informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,

b) organizuje i obserwuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli, zgodnie
z Planem Nadzoru Pedagogicznego,

c) utrzymuje kontakty z ramienia Dyrekcji Szkoty z rodzicami uczniéw, a takze
przyjmuje tych rodzicéw i odpowiada na ich postulaty i skargi,

d) wspotpracuje, w zakresie dotyczacym szkoly, z pielggniarkg oraz z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, a takze z instytucjami sportowymi i kulturalnymi,
dbajac o wszechstronny rozwoj uczniow.

. Posiada uprawnienia administratora elektronicznego systemu zarzadzania o$wiatg

N

w zakresie pracy szkoty.
3. Nadzoruje rekrutacje uczniow.
4. Prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli.
. Pelni biezacy nadzor kierowniczy w szkole wedlug ustalonego harmonogramu.
. Organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidéw zgodnie z przydzielonym przez organ

o o1

prowadzacy wymiarem godzin.
. Organizuje prace w przypadku nieobecnosci ktoregos$ z nauczycieli.

oo

. Sporzadza  miesigczny  wykaz  przepracowanych  przez nauczycieli  godzin
ponadwymiarowych i innych oraz, w zwigzku z tym, dba o prawidlowe prowadzenie
dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow zajec.

. Sporzadza wykaz klas i nauczycieli przebywajacych na wycieczkach szkolnych, prowadzi
prawidtowg dokumentacje i rozlicza przepracowane przez nauczycieli w trakcie wycieczek
godziny.

10. Wspodtpracuje z Dyrektorem przy nadzorowaniu organizacji konkurséw szkolnych, imprez

©

1 uroczystosci.

11. Kontroluje caloksztalt prac zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli.

12. Dba o dyscypling pracy nauczycieli i ucznidéw, wypracowuje nowe metody
w celu jej poprawienia.

13. Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora, zgodne z rodzajem umowionej pracy
1 wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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§ 25.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
na stanowiskach urz¢dniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

2. Wszyscy pracownicy wypetniaja obowiazki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

3. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe,
ustawy o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela.

4. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepiséw, o ktorych mowa w ust. 3,
sg zobowigzani w szczegolnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé si¢ do prowadzenia obowigzkowych zajec
edukacyjnych i innych zaj¢é, realizowaé je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajgé
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki
nauczania,

2) ksztattowaé na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystows, dociekliwo$¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ mys$lenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladéw na wspotczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réoznicowanie dziatah w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zarowno uczniéw zdolnych jak i majacych
trudnos$ci w nauce, zaspokaja¢ ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywa¢ zwigzki pomigdzy poszczegdlnymi zajgciami edukacyjnymi, uogélniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i1 spotecznego;

5) sprzyja¢ samodzielnemu ksztaltowaniu wizji $wiata, ukazywaé mozliwos$ci,
perspektywy i koniecznos$¢ postgpu spotecznego;

6) akcentowaé¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne, moralne
1 etyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybor celow 1 drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzytecznos$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogblnodostepnych srodkow informacji;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez Dyrektora;

11) przestrzegac statutu szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowaé obecnosci ucznidow na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) petni¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

16) uchylono

17) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowaé wiedzg 1 umiejgtnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogacaé warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;
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20) stluzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach zespolow
przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelnie przygotowywac¢ uczniow do konkursow przedmiotowych, zawodow
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

§ 26.

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Wychowawca zapoznaje ucznidw swojej klasy z zasadami postgpowania na wypadek
pozaru, zasadami ewakuacji z budynku oraz z ogélnymi zasadami bhp na poczatku
kazdego roku szkolnego.

3. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej opieke nad danym
oddzialem w ciaggu calego etapu edukacyjnego powinien sprawowac ten sam nauczyciel.

4. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) w wyniku zastrzezen zgloszonych - na pismie w formie wniosku do Dyrektora, przez
rodzicow i uczniow — po sprawdzeniu zasadnosci przez Dyrektora Szkoty;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, w przypadku stwierdzonych btedoéw
wychowawczych.

5. Decyzj¢ w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni od
ztozenia wniosku.

6. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organu prowadzacego
szkote.

7. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
a w szczegolnosci:

1) diagnoza potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankietowanie
ucznidéw i ich rodzicow, rozmowy diagnostyczne, wywiady;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspoOtpraca z rodzicami ucznidw — organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzanie rozméw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie, wizyty
w domach rodzinnych w obecno$ci pedagoga szkoty (w miare potrzeb), diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego;

4) systematyczna wspoOlpraca z nauczycielami, pedagogiem/psychologiem szkolnym,
pielegniarka;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ochrona przed skutkami
demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan profilaktycznych,
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resocjalizacyjnych, opiekunczych i1 wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja
Zagrozen;

6) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikOw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce,
otaczanie dodatkowa opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci 1 zainteresowan;

7) czuwanie nad organizacjg i1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozktadem pracy domowej;

8) dbanie o regularne ucz¢szczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowiazku nauki;

9) kontrolowanie na koniec kazdego miesigca frekwencji i monitorowanie realizacji
obowigzku szkolnego przez wychowankow;

10) motywowanie uczniow do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach, organizacjach szkolnych, aktywnej dzialalnos$ci na rzecz klasy, szkoty
1 Srodowiska lokalnego;

11) integrowanie zespolu klasowego, ksztalttowanie wzajemnych stosunkéw miedzy
uczniami opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspdtdziataniu, kolezenstwie, przyjazni,
pomocy; rozwigzywanie i eliminacja konfliktow, problemow wychowawczych;

12) wyrabianie u uczniéw poczucia wspdtodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty;

13) wywieranie wptywu na zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania si¢ ucznidow, podejmowanie §rodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami ucznia;

14) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia;

15) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnie¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

16) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z zasadami zawartymi w szczegdtowych warunkach
1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, statutem szkoty, procedurami
bezpieczenstwa, programem wychowawczo-profilaktycznym, wynikami egzaminu
osmoklasisty (przekazanie kodow dostgpu);

17) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy
szkoty, zarzadzeniami dyrekcji, uchwatami Rady Pedagogicznej;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika lekcyjnego
w formie elektronicznej, arkuszy ocen, swiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty,
innej dokumentacji wymaganej w szkole;
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19) opracowanie 1 wdrazanie planu wychowawczego dla danego oddziatu w szczegodlnosci
zaje¢ dotyczacych istotnych probleméw spolecznych: zdrowotnych, prawnych,
finansowych, klimatycznych i ochrony $rodowiska;

20) Scista wspdlpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej 1 rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania, zgodnie z zasadami zawartymi w szczegolowych
warunkach 1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego.

8. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajace;:

1) listy obecno$ci rodzicéw na zebraniach z uwzglednieniem stopnia pokrewienstwa (np.
matka, ojciec);

2) tematyke zebran z rodzicami;

3) uchylono

4) notatki z rozméw prowadzonych z rodzicami, uczniami;

5) opracowany plan pracy wychowawczej dla swojej klasy.

9. Wychowawca ma prawo do:

1) wspotdecydowania z samorzadem klasowym i rodzicami ucznia o programie i planie
dziatan wychowawczo-opiekunczych i profilaktycznych na dany rok szkolny;

2) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach od Dyrekcji Szkoty, pedagoga
szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wychowawczych,
doradcoOw metodycznych 1 instytucji wspierajacych szkote.

10. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) osigganie celéw wychowania w swojej klasie;

2) integrowanie  wysitkow nauczycieli 1 rodzicow uczniow wokol  programu

wychowawczego klasy 1 szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;

4) realizacj¢ przyjetych w szkole programow wychowawczych i profilaktycznych;

5) prawidtowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Bezposredni nadzor nad praca wychowawcoéw klas sprawuje Dyrektor i Wicedyrektor

Szkoty.

§27.

1. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ wychowawca.
2. Do obowigzkéw wychowawcy oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci
w czasie zaje¢ organizowanych w przedszkolu i poza przedszkolem;

2) otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola;

3) prawidtowa organizacj¢ procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

4) wyboér optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dzieémi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;
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5) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;

7) tworzenie warsztatu pracy, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udzial
w gromadzeniu innych niezb¢dnych $rodkéw dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

8) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiejetnosci dzieci,
informowanie rodzicow o ich osiggnigciach i1 problemach oraz kierunkach pracy
z dzieckiem;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci Iub
zainteresowan;

10) rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

11) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty
z rodzicami;

12) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych; odpowiedzialno$é za jakos¢ swojej pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zobowigzanie do jej analizowania,
diagnozowania i samooceny;

13) aktywny udzial we wszystkich zebraniach Rad Pedagogicznych, udziat w zajeciach
otwartych, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia wewnetrznego;

14) aktywny udziat w zyciu szkoty: udziat w uroczystosciach i imprezach organizowanych
w szkole;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy;

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji: prowadzenie dziennika oddziatu w formie
elektronicznej, diagnozy dziecka i innych wymaganych przez Dyrektora Szkoty;

17) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godno$ci
osobistej;

18) dbanie o estetyke i wystroj powierzonej sali;

19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

20) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

21) opracowanie lub wybdr i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
Dyrektorowi Szkoty;

22) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), ewaluacja dziatan;

23) przekazanie na pi$mie rodzicom informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

3. Nauczyciel realizuje zadania wychowawcy oddzialu przedszkolnego poprzez:

1) doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych, bytowych, a takze potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosferg zaufania;
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3) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym i nowych warunkach, a takze pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z innymi dzieémi;

4) wlasciwe organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie
porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspotpracy;

5) utrzymywanie stalego kontaktu z psychologiem, pedagogiem, logopeda i innymi
specjalistami;

6) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywanie trudno$ci i odpornosci na
niepowodzenia;

7) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
moralnych, wlasciwych relacji migdzy dzie¢mi,

8) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;

9) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolnosciami poznawczymi,
opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;

10) wspotdziatanie z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, innymi
specjalistycznymi poradniami;

11) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych pomocy
dydaktycznych;

12) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku szkoty i podczas wyjs¢ poza teren
szkoty;

13) udzielanie rad, wskazoéwek i pomocy rodzicom;

14) przestrzeganie procedur obowigzujagcych w szkole, a szczegolnosci procedury
odbierania dzieci po zajeciach edukacyjnych, postgpowania w wypadkach,
organizowania wycieczek poza teren szkoty.

§ 28.

1. Do obowigzkéw nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie specjalne nalezy

w szczegodlnosci:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajgc
okreslonych w IPET,;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
Z uczniami z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i1 zaje¢ciach, okre§lonych w IPET,
realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajg¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajecia, okre§lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
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§ 29.

1. Do zadan nauczyciela —pedagoga/psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych barier¢ 1 ograniczajagcych aktywne 1 peine
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9) wspolpraca z instytucjami, organizacjami, placowkami doskonalenia nauczycieli,

przedszkolami, szkotami 1 placoéwkami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci

1 mtodziezy;

10) realizacja innych zadan i pelnienie funkcji wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty.

2. Do zadan nauczyciela — pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego

1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i1 dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 31
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU Strona 53



zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspoéltpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
| jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
I nauczycielom;

5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkolami 1 placoéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 30.

1. Do zadan nauczyciela - logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i1 konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 31.

1. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej i opracowanie
sprawozdan z dziatalnos$ci biblioteki;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng;

5) gromadzenie zbiorow, tj. state ich uzupetianie;

6) troska o zabezpieczenie i konserwacje¢ ksiggozbioru,

7) ewidencja zbiorow, inwentaryzacja, selekcjonowanie i odpisywanie ubytkow;

8) opracowanie biblioteczne zbiorow (wpisywanie do ksigg inwentarzowych,
opieczg¢towanie, zaprowadzenie kart katalogowych, karty ksiegi);

9) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

10) prowadzenie kontroli wypozyczen;

11) wiasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska
o estetyke wnetrza biblioteki,

12) protokolarne przejecie biblioteki od poprzednika lub przekazanie nastgpcy w sposob
okreslony obowigzujacymi przepisami 1 udziat w inwentaryzacji zbioréw;

13) kierowanie lacznikami Dbibliotecznymi poprzez wlaczanie do pracy biblioteki,
przygotowywanie imprez czytelniczych oraz wychowanie czytelnikow;

14) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi;

15) przygotowanie materiatdw i wnioskow do analizy czytelnictwa w szkole;

16) niesienie pomocy nauczycielom w przygotowaniu si¢ uczniow do omawiania lektur, do
konkurséw szkolnych 1 migdzyszkolnych poprzez odpowiedni dobor ksiggozbioru;

17) wspotpraca z organami szkoty;

18) wspotpraca z rodzicami uczniéw, szukanie wsrod nich sponsorow;

19) praca pedagogiczna z uczniami polegajgca na realizacji programu przysposobienia
czytelniczego i informacyjnego uczniow;

20) umozliwienie korzystania z Kacika Czytelniczego uczniom klas | — VIII, ktorzy nie
uczgszezaja na zajecia edukacyjne z religii, informatyki — gdy sa one Srodkowymi
godzinami rozktadu zaj¢¢ lub w innych uzasadnionych przypadkach;

21) wiaczanie sie do realizacji programow promujacych czytelnictwo.

§ 32.

1. Do obowigzkéw nauczycieli wychowawcow $wietlicy nalezy w szczegolnos$ci:
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1) zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom zajeé swietlicowych;

2) sprawowanie opieki i prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniow
korzystajacych ze §wietlicy szkolne;j;

3) prowadzenie dziennika zaj¢c;

4) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy oraz systematyczne realizowanie zadan
tam zapisanych;

5) prowadzenie rejestru wejs¢ i wyj$¢ uczniow w dzienniku elektronicznym;

6) kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w oswiadczeniu rodzicow;

7) wspotpraca z wychowawcami klas i innymi nauczycielami;

8) dbanie o kultur¢ spozywania positkow;

9) wykazywanie troski o powierzony sprzget;

10) informowanie rodzicoOw o postepach i sukcesach ucznidéw-wychowankow swietlicy;

11) zawiadomienie rodzicéw o problemach majacych miejsce podczas zaje¢ w swietlicy;

12) wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty.

§ 32a.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu uwzgledniajgcego wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz
koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie
oddziatami, psychologdéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych
W programie,

5) koordynowanie dziatalnoéci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i1 udostepnianie informacji edukacyjnych
I zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu.

§ 32b.

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe:

1) zespot wychowawczy utworzony przez wychowawcow klas IV — VIII;

2) zespoty przedmiotowe;

3) zespot do spraw nowelizacji Statutu;
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4) zespoly nauczycieli danego oddzialu i specjalistow do tworzenia IPET-u oraz
wielospecjalistycznej oceny ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

5) zespot do spraw promocji szkoty,

6) inne zespoly — w zaleznosci od biezacych potrzeb.

2. Dyrektor tworzy zespot na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.

4. Zespot okresla plan pracy i1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogicznej. Przewodniczacy przekazuje wnioski i rekomendacje.

5. Zespoty nauczycielskie spotykaja si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem.

6. Ze spotkania zespolu sporzadza si¢ protokot-

§ 33.

1. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie
Nauczyciela.
2. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialno$ci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108 Kodeksu Pracy.
3. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzgdnicze i pomocnicze (administracyjne):
1) gtowny ksiggowy,
2) kasjer;
3) intendent;
4) sekretarz szkoty;
5) inspektor bhp.
4. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
1) wozna;
2) konserwator;
3) dozorca;
4) sprzataczka,
5) kucharz;
6) pomoc kuchenna.
5. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 3 i ust. 4ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
6. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sa w szczego6lnos$ci do:
1) przestrzegania obowigzujacego czasu pracy;
2) rzetelnego i sumiennego wykonywania swoich obowigzkow;
3) przestrzegania zasad bhp;
4) nalezytej dbatoSci o sprzet wyznaczony do pracy;
5) zapobiegania marnotrawstwu i kradziezy;
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6) powiadamiania bezposredniego przetozonego o wszelkiego rodzaju naduzyciach na
szkode placowki;

7) wprowadzania dobrej atmosfery do pracy;

8) fachowego, wyczerpujacego i uprzejmego wyjasniania problemoéw niezrozumiatych
z wlasnego zakresu obowigzkow innym pracownikom szkoty;

9) dbatosci o bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne uczniéw.

7. Szczegdlowe zakresy obowigzkow 1 odpowiedzialnosci dla poszczegdlnych pracownikow
administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty w zalaczniku do umowy o prace.

8. uchylono

9. uchylono

10. uchylono

11. uchylono

12. uchylono

13. uchylono

14. uchylono

15. uchylono

16. uchylono

17. Wszystkich pracownikow szkoty obowiazuje respektowanie regulaminu pracy, ktory jest
odrebnym dokumentem.

18. W szkole opieke medyczng peini pielegniarka, reprezentujagca zewnetrzng firme
swiadczaca ustlugi medyczne, z ktérg szkota podpisuje umowe regulowang odrgbnymi
przepisami. Pielggniarka nie jest pracownikiem szkoty.

19. Do obowiazkow pielggniarki nalezy w szczego6lnosci:

1) dorazna pomoc przedlekarska;

2) testy przesiewowe 6-, 10- i 12-to latka;

3) profilaktyka fluorkowa;

4) wspolpraca z pracownikami szkoty 1 rodzicami;

5) dziatania profilaktyczne we wspotpracy z pedagogiem i1 psychologiem, m.in. w zakresie
uzaleznien, higieny osobistej, odzywiania, dojrzewania 1 inne.

Rozdzial 7. Bezpieczenstwo I opieka
§ 34,

1. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odpowiadaja:
1) Dyrektor Szkoty,
2) nauczyciele,
3) wychowawcy,
4) pracownicy szkoty.
2. Nauczyciele i inne osoby prowadzgce zajecia zobowigzani sg do sprawowania opieki nad
uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych:
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1) z chwilg przyj$cia ucznia do szkoty na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i nadobowigzkowe, poprzez ktdre rozumie si¢
zajecia wyszczegolnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,

b) zajecia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajgcia zorganizowane przez szkole
oraz platne z budzetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu nauczania (kota
przedmiotowe, zainteresowan, zajecia wyrOwnawcze i inne),

C) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w ust. 1 pkt 1 litera a) i b), ptatne
przez rodzicoOw, organizowane przez inne organizacje lub stowarzyszenia, uczniowie
znajdujg si¢ pod opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegolnosci
nauczyciela prowadzacego te zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 litera c) sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na prowadzonych przez siebie
zajeciach,

b) przestrzegania obowigzku zmiany obuwia przez uczestnikow zajec,

c) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym sg
prowadzone zajecia,

d) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
o zagrozeniu Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi Szkoty,

e) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwtocznego
reagowanie na nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez informowanie o tym
osobiscie lub za posrednictwem wilasciwego wychowawcy rodzicow,

f) wprowadzania ucznidow do sal i pracowni oraz przestrzeganie regulaminow
obowiazujacych w tych pomieszczeniach,

g) sprowadzania uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowania tam porzadku,

h) zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej jednostki
lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w pokoju nauczycielskim w wyznaczonym
do tego miejscu;

3) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia,
technika) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych zajeciach
lekcyjnych w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow;

4) w salach gimnastycznych obowigzuje nauczyciela prowadzgcego zajecia i uczniow
przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej oraz przepiséw bhp.

3. Po zakonczeniu zaje¢ w danym dniu przez klase lub grupe obowigzkiem prowadzacych te
zaj¢cia jest odprowadzenie uczniéw do szatni.

4. Podczas imprez klasowych i1 szkolnych odbywajacych si¢ wspolnie z rodzicami uczniow,
opieke nad dzie¢mi pelnig zarowno nauczyciele, jak 1 rodzice.

5. Kazdy pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielania pomocy

w nagtych sytuacjach.

6. Pomieszczenia, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia, wietrzy si¢ w czasie kazdej przerwy,

a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

7. W pomieszczeniach, w ktoérych odbywaja si¢ zajgcia, zapewnia si¢ temperatur¢ co
najmniej 18°C.
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8. Szkota sprawuje szczegdlng opieke nad niektérymi uczniami, a w szczegdlnosci nad:

10.

1) uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w oddziale przedszkolnym, pierwszej klasie Iub
nowo przyjetych do szkoly z klas starszych:

a) wychowawcy oddzialow przedszkolnych i klas pierwszych oraz uczniow
rozpoczynajacych nauke w szkole w klasach starszych, maja obowigzek
w pierwszych dniach wrzesnia lub tuz po zapisaniu ucznia do szkoty, przeprowadzi¢
zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidOw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa i1 higieny na terenie szkoty,

b) wychowawcy oddzialdéw przedszkolnych i klas pierwszych przeprowadzaja
w pierwszych dniach wrzesnia zajgcia dotyczace bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach;

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku
i stuchu oraz uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,
b) organizacj¢ warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,
itp.;

3) uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegoOlne formy opieki, w tym stata badZz dorazna pomoc materialna:

a) korzystania z dofinansowania obiadow w szkolnej stotowce,

b) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzacym,

c) opieki $wietlicowej i pomocy w odrabianiu prac domowych,

d) pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

e) rzeczowa pomoc materialna w miar¢ mozliwosci szkoty,

f) doradztwo dla rodzicow,

g) organizowanie wspoétpracy rodzicow z podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny;

4) uczniami wywodzgcymi si¢ z rodzin wielodzietnych — zastosowanie majg wymienione
wyzej formy pomocy.

Szkota podejmuje dzialania wychowawczo-profilaktyczne obejmujace promocje zdrowia,

w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte

zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy.

Dziatania te realizowane sg poprzez:

1) rozmowy z pedagogiem;

2) udzial uczniéw w programach i przedsigewzigciach promujacych zdrowy styl Zycia;

3) udziat ucznidow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistow z zewnatrz;

4) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentow prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniow zagrozonych demoralizacja 1 popetniajacych czyny zabronione na godzinach
z wychowawca;

5) system procedur dotyczacych sprawnego 1 szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;
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11.
12.

13.
1) wewnatrz budynku: korytarze, klatki schodowe, szatnie;

6) wspolprace szkoly z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne;

7) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed
niepozadanymi tresciami w Internecie;

8) dzialania koordynatora do spraw bezpieczenstwa,

9) wskazywanie mozliwych form wsparcia oferowanych przez szkole¢ oraz informowanie
o mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
w innych instytucjach $§wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

Z uwagi na zapewnienie bezpieczenstwa osob i mienia szkota objeta jest monitoringiem

wizyjnym wewnetrznym i zewnetrznym.

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa

i porzadku publicznego oraz ochrony 0sob i mienia.

Monitoring obejmuje:

2) na zewnatrz budynku: teren wokot szkoty.

14.
15.

Monitoring prowadzony jest nieustannie przez catg dobe.
Zapis monitoringu przechowywany jest przez 14 dni i dostepny do wgladu u Dyrektora
Szkoty na zasadach okre$lonych w Regulaminie funkcjonowania monitoringu wizyjnego.

§ 35.

Nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzurow przed rozpoczgciem swoich zajeé
(obowiazkowych 1 nadobowigzkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtug corocznie ustalonego harmonogramu.

Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu =zastgpienia go
przez innego nauczyciela.

W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wtasciwe dla nauczyciela
dyzurujacego pelni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych obejmuje
czas od chwili rozpoczecia tych zaje¢ do chwili opuszczenia przez ucznidw budynku
szkoty po zajeciach.

Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowiazek zapobiegaé
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom niezgodnym ze statutem szkoly — na
korytarzach i w pomieszczeniach sanitarnych.

W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel
zastepujacy przejmuje obowigzek pehienia dyzuru.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, a nastepnie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora
zgodnie z procedurami bezpieczenstwa obowigzujacymi w szkole.

Dyrektor Szkoty w razie konieczno$ci, powiadamia o zaistnialym wypadku pogotowie
ratunkowe oraz rodzicow.

Przerwy miedzylekcyjne uczniowie powinni spedzac na korytarzu, na ktorym znajduje si¢
sala, w ktorej beda mie¢ kolejng lekcje.
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[

10.

11.

12.

§ 36.

Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure
zwalniania z zaje¢ lekcyjnych.

. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosb¢ rodzicow;

2) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicOw
1 odebraniu ucznia przez samych rodzicow lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniona.

Zwolnienie indywidualne ucznia z zaje¢ mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby

na kartce lub w dzienniku elektronicznym z konta rodzica. W przypadku nieobecnosci

wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest

Dyrektor Szkoty.

Uczen ma obowiagzek poinformowaé prowadzacego zajecia o swoim ztym samopoczuciu

lub zauwazeniu ztego samopoczucia kolegi natychmiast po wystapieniu tego faktu.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam

zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel postgpuje zgodnie =z procedurami

bezpieczenstwa obowigzujacymi w szkole.

Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

W sytuacji, kiedy po odbior ucznia na zgloszenie pielggniarki szkolnej, nauczyciela lub

Dyrektora Szkoty zglosi si¢ rodzic, ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie

alkoholu Iub innych $rodkéw odurzajacych wprowadzana jest procedura bezpieczenstwa

obowigzujaca w szkole.

Jesli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 5 ma miejsce podczas zajec lekcyjnych, nauczyciel za

posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika bedacego w poblizu

sali lekcyjnej wzywa pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwlocznie wzywany jest lekarz.

Uczen zwolniony z lekcji przez rodzica lub na skutek pomocy medycznej ma zaznaczong

w dzienniku lekcyjnych nieobecnos$¢ usprawiedliwiong.

W przypadku odwotania lekcji, ktora jest ostatnig lekcja klasy uczniowie moga

samodzielnie opusci¢ szkole, jesli rodzice podpisza pisemng zgode na t¢ okolicznos¢. Brak

zgody rodzica na wczesniejsze wyjscie ucznia ze szkoly oznacza, ze uczen ten do

momentu planowego zakonczenia zaj¢¢ przebywa w $wietlicy szkolne;.

Uczen zwolniony z lekcji przez innego niz prowadzacy zajecia nauczyciela ze wzgledu na

petienie dodatkowych obowigzkéw, przygotowania do konkurséw i1 wystepow na

imprezach 1 uroczysto$ciach szkolnych, jest pod opieka tego nauczyciela na terenie szkoty

1 w dzienniku lekcyjnym ma adnotacj¢ ,,Zwolniony”.

§ 37.

. Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo

ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych —
kierownik wycieczki wraz z opiekunem.
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2. Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych
nie bedacych wycieczkami.

3. Organizacj¢ 1 program wycieczek dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb
uczniéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiej¢tnosci
specjalistycznych.

4. W szkole obowigzuje regulamin wyjs¢ i wycieczek bedacy odrebnym dokumentem.

§ 38.

1. Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo w drodze do i ze szkoty.

2. Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego powinna przygotowaé je
W szatni do pobytu w oddziale, a nastepnie przekaza¢ nauczycielowi oddziatu
przedszkolnego lub wprowadzi¢ je do $wietlicy szkolne;j.

3. Uczniowie maja zapewnione bezpieczenstwo w formie dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach na 10 minut przed rozpoczeciem pierwszej godziny lekcyjne;.

4. Od momentu wejscia dziecka do sali lub $wietlicy odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponosi nauczyciel przejmujacy dziecko.

5. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa.

5a. Dziecko ze szkoty odbieraja rodzice lub osoby przez nie upowaznione.

5b. Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicéw, numery telefonow
oraz imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracje zgody na
udostepnienie danych osobowych.

5C. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci 1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

6. O przypadku odmowy wydania dziecka nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora
Szkoty i podja¢ wszystkie mozliwe czynnosci w celu nawigzania kontaktu z drugim
rodzicem.

7. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddzialu przedszkolnego lub
swietlicy, nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o tym telefonicznie rodzicéw, jesli nie
jest w stanie nawigza¢ kontaktu, zawiadamia Dyrektora Szkoty.

8. Jezeli proby nawigzania kontaktu z rodzicami ucznia nie przynosza rezultatu zawiadamia
si¢ policje.

8a. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 8 podjete zostang nastgpujace
dzialania:

1) rozmowa wyjasniajaca Dyrektora Szkoty z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

3) wystgpienie Dyrektora Szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego
o zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

8b. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.
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8c. Rodzice majg obowigzek niezwtocznie poinformowacé szkote o ktopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych
1 przewleklych.

8d. W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie
wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

8e. Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddzialu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

8f. Nauczyciel danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicéw
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

8g. Rodzice zobowigzani sg do jak najszybszego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

9. Rodzice lub wskazani przez nich na piSmie pelnoletni opiekunowie maja obowigzek
przyprowadzania i odbierania ze szkoty dzieci do ukonczenia klasy pierwsze;j.

9a. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow przed furtka, wejsciem do szkoly, w szatni,
przed zamknigtymi drzwiami sali itp.

9b. Rodzice odbierajacy dziecko z placu zabaw zobowigzani sg podej$¢ do nauczyciela
i poinformowaé o odebraniu dziecka. Od tej chwili rodzice przejmuja odpowiedzialnosé
za dziecko, nawet jesli pozostalo na placu zabaw.

9c. Do oddziatu przedszkolnego nie nalezy przyprowadzaé¢ dzieci z objawami infekcji lub
z objawami innych chorob.

10. Samodzielnie moga wychodzi¢ ze szkoty dzieci, ktore ukonczyty 7 rok zycia jedynie po
podpisaniu przez rodzicoOw oswiadczenia o wzigciu odpowiedzialno$ci za dziecko
w czasie drogi ze szkoty.

11. Rodzic moze upowazni¢ do odbioru dziecka ze szkoty osobg¢ niepetnoletnia, po
podpisaniu o§wiadczenia o wzigciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka 1 jego
opiekuna.

12. Odpowiedzialno$¢ szkoty za zdrowie i bezpieczenstwo ucznia konczy si¢ w momencie
przejecia opieki przez rodzica lub wskazanego na pismie opiekuna, lub po opuszczeniu
budynku szkoty przez ucznia, ktory ma prawo samodzielnie wraca¢ do domu.

Rozdzial 8.Szczegolowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego

§ 39.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz warunki ukonczenia szkoty.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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a) srdédroczne 1 roczne;
b) koncowe.

3. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia oceny biezace ustnie badz pisemnie odwolujac si¢ do wymagan
edukacyjnych, przekazujac uczniowi i rodzicowi informacje o osiagnig¢ciach edukacyjnych
pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢.

4a. Nauczyciel uzasadnia:

1) oceng z odpowiedzi ustnej lub zadan praktycznych w sposob ustny;

2) oceng Z pracy pisemnej w sposob ustny lub pisemny za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub w formie indywidualnego spotkania.

4b. Ustne uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegolne oceny oraz wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;

2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

5. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

7. Zasady oceniania z religii okreslajg odrebne przepisy.

8. Wewnatrzszkolne ocenianie dotyczy uczniow:

1) klas I — 111 - pierwszego etapu edukacji;

2) klas IV — VIII - drugiego etapu edukaciji.

9. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

11. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11a. Uczniowie otrzymuja informacje, o ktorych mowa w ust. 11, na pierwszych w roku
godzinach zaje¢ edukacyjnych. Informacja o ich przekazaniu jest zamieszczona
w dzienniku elektronicznym.

11b. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11, uczniowie i rodzice otrzymuja do 15 wrze$nia
i sa one dostgpne na stronie internetowej szkoly, z tym ze rodzice otrzymuja je na
pierwszym w roku zebraniu z rodzicami.

11c. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami 1 sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego, w szczegdlnosci z informacjami, o ktérych mowa w ust. 11 oraz
z informacjami na temat zadan 1 zamierzen wychowawczych, dydaktycznych
i profilaktycznych oraz dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly (statut
szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny) — z uwagi na nieobecnos$¢ rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania si¢ z wyzej wymieniong dokumentacja.

11d. Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w zebraniach organizowanych przez wychowawce oraz
spotkaniach indywidualnych, nie kontaktujg si¢ z wychowawca i1 nauczycielami, nie
kontroluja zeszytow przedmiotowych, dziennika elektronicznym, kwestionujac ocene, nie
moga powolywaé si¢ na brak informacji o postgpach dziecka w nauce oraz
0 przewidywanych dla niego ocenach rocznych.

1le. W czasie trwania roku szkolnego odbywaja si¢ spotkania dla rodzicow. Ich
czestotliwos¢, termin i godziny okresla kalendarz , o ktorym mowa w § 21 ust. 31b.
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11f. W szkole prowadzi si¢ wylacznie dziennik elektroniczny zgodnie z odrebnym
regulaminem.

12. Systematyczne ocenianie i kontrolowanie wiadomosci i umiejgtnosci uczniéw mobilizuje
ich do pracy i umozliwia wezesne wykrywanie luk, opdznien i bledow w ksztatceniu. Jest
réwniez sposobem uznania i nagradzania za osiagnig¢te wyniki.

13. Ocena musi by¢ rzetelna, obiektywna i jawna dla ucznia i jego rodzicow.

14. W ciaggu okresu nauczyciel ma obowigzek wystawienia minimalnej ilo$ci ocen:

1) w przypadku zaje¢ o wymiarze tygodniowym 1-2 godziny — 3 oceny;

2) w przypadku zaj¢¢ o wymiarze tygodniowym 3 godziny — 5 ocen;

3) w przypadku zaje¢ o wymiarze tygodniowym 4 i wigcej godzin — 6 ocen, przy czym
liczba ocen z wychowania fizycznego moze by¢ mniejsza niz 6 ocen (minimum 3), jesli
absencja ucznia jest spowodowana stanem zdrowia ucznia lub dhlugotrwala choroba
usprawiedliwiong wedtug ustalen niniejszego statutu.

15. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

16. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoly
podstawowe;j.

17. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

18. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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19. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 9, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

20. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

21. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

22. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki jest obecny na
zajeciach, nie uczestniczac w nich, z zastrzezeniem ust. 23.

23. Na pisemng prosbe rodzicow o zwalnianie ucznia do domu — w przypadku, gdy
wychowanie fizyczne/informatyka jest pierwsza lub ostatnig lekcja — po ztozeniu przez
rodzicow os$wiadczenia na pisSmie o wzigciu catkowitej odpowiedzialnosci za dziecko
w tym czasie, nauczyciel wychowania fizycznego lub informatyki moze zwalnia¢ ucznia
z lekcji, wpisujac mu w dzienniku nieobecnosci usprawiedliwione.

§ 40.

1. Ustala si¢ nastepujaca skale ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry - 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.
la. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1,,—
oraz skr6tow: nb — nieobecny,
bz — brak zadania,
np — nieprzygotowany.
1b. Ustala si¢ nastgpujace kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spetit nastepujagce wymagania:
a) w pelni opanowal wiedz¢ i umiejetnosci objgte programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,
b) samodzielnie, tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
C) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow

2

zarOwno przy ocenach jak 1 samodzielnie
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teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej danego przedmiotu,

d) proponuje nietypowe rozwigzania problemow,

e) jest laureatem konkursu przedmiotowego o =zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory spetnit nastepujgce wymagania:

a) opanowal pelny zakres wiedzy iumiejgtnosci okreslony podstawg programowa
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne korzystajac z roznych zrodet wiedzy,

C) potrafi zastosowac posiadang wiedzg w praktyce do rozwigzywania problemow i zadan
w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spetnil wymagania powyzej normy:

a) opanowal w stopniu zadowalajacym wiedze iumiejetnosci zawarte w podstawie
programowej w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory spetnit wymagania podstawowe:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudno$ci przy pomocy nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudno$ci przy pomocy nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) mimo pomocy iopieki dydaktycznej nie opanowal wiadomo$ci iumiejetnosci
okreslonych w podstawach programowych przedmiotu nauczania w danej klasie,
a braki w wiadomos$ciach iumiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu

trudnosci.

. Skala ocen biezacych z zaje¢¢ edukacyjnych dotyczy wszystkich klas szkoty.

. Ocenianiu podlegaja:

1)godzinne prace pisemne, nazwane pracami klasowymi lub sprawdzianami —
zapowiedziane;

2) kartkowki — niezapowiedziane, obejmujace najwyzej 3 ostatnie tematy;

3) odpowiedzi ustne;

4) zadania i systematycznos$¢ prowadzenia zeszytu przedmiotowego;

5) zadania w zeszycie ¢wiczen;

6)prace domowe;

7) umiejetnosci praktyczne;

8) aktywno$¢ (na zajeciach, w konkursach, zawodach);

9) postepy ucznia (ocena staran i wynikOw pracy ucznia w stosunku do jego mozliwosci).
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3a. Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uwzglednia:
1) umiejgtnoscei;
2) wiadomosci — znajomo$¢ faktow i rozumienie pojec;
3) wykorzystanie wiedzy w sytuacjach typowych i nowych;
4) stosowanie jezyka przedmiotu,
5) umiejetnos¢ interpretacji i uzasadnienia;
6) sposob prowadzenia rozumowania;
7) rozwigzywanie problemow i zadan;
8) stosowanie wiedzy w sytuacjach praktycznych;
9) aktywnos¢ na lekcji;
10) prac¢ w grupach;
11) wktad pracy ucznia.
4. W ciggu jednego dnia moze odby¢ si¢ nie wigcej niz jedna praca klasowa.
5. W ciggu tygodnia w klasach IV-V moze si¢ odby¢ nie wigcej niz dwie prace klasowe, za$
w klasach VI-VIII nie wigcej niz trzy prace klasowe lub sprawdziany.
6. Godzinne prace pisemne zapowiadane sg przez nauczyciela i zapisywane w dzienniku
lekcyjnym nie pdzniej niz na tydzien przed planowang ich realizacja.
7. Nauczyciel przekazuje uczniom wyniki prac pisemnych w ciaggu 14 dni.
8. Uczen nieobecny na godzinnej pracy pisemnej ma obowigzek napisaé sprawdzian lub
odpowiedzie¢ ustnie z zakresu materiatu, ktory obejmowal sprawdzian w terminie
i formie ustalonej przez nauczyciela.
9. Uczen, ktory otrzymat z pracy klasowej ocen¢ niedostateczng, ma obowigzek uzupetnienia
wiadomosci i prawo do ponownego ustalenia oceny W terminie i formie uzgodnionej
Z nauczycielem.
9a. Uczen moze ubiegac si¢ o ponowne ustalenie kazdej oceny z pracy klasowej w terminie
do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.
9b. Przy ponownym ustalaniu kazdej oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat
w dniu pisania pracy klasowej.
9c. Nauczyciel okresla w wymaganiach edukacyjnych i kryteriach oceniania szczegdtowe
zasady ponownego ustalania kazdej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ktore prowadzi.
9d. Jesli uczen przystapi do poprawy i uzyska ocen¢ wyzsza, tylko ta ocena jest brana pod
uwage podczas klasyfikacji $srédrocznej i roczne;.
10. Szczegdtowe wymagania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja wymagania
edukacyjne i kryteria oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
11. Oceny godzinnych prac pisemnych ze wszystkich przedmiotow ustalane sg na podstawie
skali procentowej, wedlug nastgpujacych zasad:
1) powyzej 98-100% - ocena celujaca;
2) powyzej 90-98% - ocena bardzo dobra;
3) powyzej 74-90% - ocena dobra;
4) powyzej 50-74% - ocena dostateczna,;
5) powyzej 29-50% - ocena dopuszczajaca,
6) 0-29% - ocena niedostateczna.
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12. Informacje o postepach i trudnoSciach w nauce 1 zachowaniu oraz szczegdlnych

uzdolnieniach ucznia — rodzice uzyskuja:
1) poprzez biezace informacje umieszczane w dzienniku elektronicznym;
2) nazebraniach rodzicow;
3) w czasie konsultacji dla rodzicow;
4) podczas indywidualnych rozméw =z wychowawcg oddziatu, nauczycielami,
pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, pracownikami s$wietlicy,
Dyrektorem.

13. W razie potrzeby wychowawca klasy moze wysta¢ pisemne wezwanie do rodzicow lub

telefonicznie poinformowac 0 osiaggnig¢ciach i zachowaniu dziecka.

14. Zasady udostepniania uczniom i ich rodzicom sprawdzonych prac kontrolnych:

15.

16.

17.
18.

1.

2.

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpnione uczniowi i jego
rodzicom poprzez — udostgpnienie pracy do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej
przez rodzica lub wykonanie zdj¢cia sprawdzianu;

2) niezwrdcenie pracy w ustalonym terminie skutkuje w ten sposob, ze nastgpne prace do
zakonczenia okresu udostepniane sg tylko w szkole;

3) uczniom udostgpnia si¢ sprawdzone prace na zajeciach edukacyjnych po ich
omoOwieniu 1 wyjasnieniu watpliwosci.

Rodzic moze w kazdym terminie przez dziennik elektroniczny zapyta¢ o wyniki kazdej

pracy pisemnej, moze takze zapoznaé si¢ ze zwrdéconymi pracami podczas zebran

i indywidualnych konsultacji.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wilasna praca, dla ucznia nicobecnego na zajeciach

edukacyjnych, w czasie ktoérych nauczyciel udostepnil sprawdzone i ocenione prace

wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem nauczyciela jest
udostgpnienie uczniowi sprawdzonej 1 ocenionej pracy pisemnej w czasie najblizszych
zaje¢¢ edukacyjnych, na ktdrych uczen bgdzie obecny 1 krétkie jej omdéwienie z uczniem.

Oceny wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego bezposrednio po ich ustaleniu.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego oraz inna dokumentacja

dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom

w trakcie indywidualnego spotkania, ustalonego w ciggu 5 dni od daty wptywu prosby.

§ 41.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej $rodroczne, roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
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10.

11.

12.

13.

14.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli uczacych uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na
srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

W klasach | — III $érodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi — z wyjatkiem religii/etyKi, z ktorej ocene wyrazong stopniem — ustala
nauczyciel religii/etyki na podstawie odrebnych przepisow.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna w klasach | — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny opisowej
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna w klasach IV —VIII polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

Klasyfikacja §rodroczna ucznia z niepelnosprawno$cia intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisdéw, i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — III polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
roczne] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezace oraz §rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne oraz $rddroczna 1 roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych w klasach I-111
uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci
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w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

14a. Srodroczna ocene opisowa otrzymuje rodzic po zakonczeniu I okresu poprzez dziennik
elektroniczny. Ocena ta zawiera wskazowki do dalszej pracy z uczniem.

14b. Wychowawca Klas | - III informuje ucznidow i rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie
opisowej tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

14c. Roczng oceng opisowg otrzymuje rodzic na $wiadectwie szkolnym, w dniu zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w danym roku szkolnym.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

16. Niedostateczna ocena z religii/etyki nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej oraz ukonczenie szkoty.

16a. Zajgcia z wychowania do zycia w rodzinie wKkl. 1V - VIII nie podlegajg ocenie i nie
wplywaja na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly
przez ucznia.

17. Laureat lub finalista konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewdodzkim Iub
ponadwojewodzkim otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng
ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

17a. Oceny klasyfikacyjne roczne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi wiadomosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia z poprzedniego okresu.

17b. Oceny klasyfikacyjne nie sg ustalane jako $rednia arytmetyczna ocen biezacych.

17c. O przewidywanych niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, braku podstaw do klasyfikacji oraz o przewidywanej ocenie nagannej
zachowania uczen i jego rodzice zostaja poinformowani nie po6zniej niz 14 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w formie pisemnej wiadomosci do
rodzica umieszczonej w dzienniku elektronicznym.

17d. Potwierdzeniem otrzymania przez rodzicow w/w informacji jest stwierdzenie systemowe
0 odczytaniu wiadomos$ci. W przypadku nieodczytania przez rodzica wiadomosci
umieszczonej w dzienniku elektronicznym, w ciggu trzech dni od daty jej umieszczenia,
wychowawca informuje rodzica telefonicznie lub listownie, a potwierdzeniem jest wpis
w dzienniku o wykonaniu w/w czynnosci.

18. Nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne informuja ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
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edukacyjnych oraz ocenie zachowania na tydzien przed rocznym posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej, wpisujac t¢ ocen¢ do dziennika elektronicznego w rubryce ,,0ocena
przewidywana roczna”. Jest to rdOwnoznaczne z poinformowaniem ucznia i jego rodzica
0 przewidywanych ocenach rocznych. Od tego dnia rozpoczyna si¢ procedura ustalania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych.

18a. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania sa
ustalone i wpisane do dziennika elektronicznego najpozniej dzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym.

18b. Klasyfikacj¢ $rodroczng i roczng uchwala Rada Pedagogiczna na zebraniu w sprawie
wynikow klasyfikacji $rédrocznej i roczne;j.

18c. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(okresie), szkota w miar¢ mozliwosci organizuje dodatkowe zajecia umozliwiajace
uczniowi uzupelnienie brakow poprzez indywidualne konsultacje, opracowanie planu
wsparcia i zawarcie kontraktu z uczniem i jego rodzicami, pomoc kolezenska w ramach
wolontariatu.

18d. Sposob i forme¢ uzupeilniania brakéw ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w porozumieniu z wychowawcg klasy.

19. uchylono

§ 41a.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacja o ich przekazaniu jest zamieszczona w dzienniku elektronicznym.

4. W klasach I-III srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami

opisowymi.
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5. W klasach I-11l przyjmuje si¢ nastepujgce kryteria wspomagajace sformutowanie oceny
opisowej srodrocznej i rocznej 1 wskazujace pozadane zachowania i postawy uczniow:

1) postawa wzorowa - jest wzorem zachowania dla innych uczniow;

2) postawa bardzo dobra - bardzo dobrze wypetnia obowigzki ucznia;

3) postawa dobra - zachowuje si¢ tak, jak przystato na ucznia;

4) postawa poprawna - stara si¢ poprawnie spetnia¢ obowigzki ucznia;

5) postawa nieodpowiednia - sprawia pewne klopoty wychowawcze;

6) postawa naganna - sprawia ktopoty wychowawcze.

6. Kryteria oceniania, o ktorych mowa w ust. 5:

1) postawa wzorowa - oceng opisowg — jest wzorem dla innych uczniéw — otrzymuje

uczen spetniajacy wszystkie wymagania zawarte w obowiazkach ucznia szkoty:

a) jest pilny i systematyczny,

b) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i sp6znien,

C) sumiennie i rzetelnie wykonuje dodatkowe obowiazki,

d) aktywnie pracuje na rzecz klasy i szkoty,

e) godnie reprezentuje swojg szkole, zna symbole narodowe, rozpoznaje flagg i hymn
Unii Europejskiej, wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa,

f) prezentuje sposob bycia nie naruszajacy godno$ci whasnej i godnosci innych,

g) jest aktywnym inicjatorem pracy spotecznej catego zespotu klasowego;

2) postawa bardzo dobra - oceng opisowa — bardzo dobrze wypelnia obowiazki ucznia —
otrzymuje uczen, ktéry spetnia wickszo$¢ wymagan zawartych w obowigzkach ucznia
szkoty:

a) rozpoczyna i zawsze konczy swojg prace,

b) czynnie uczestniczy w zajgciach szkolnych,

c) kulturalnie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
wie do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc,

d) jest uczciwy i prawdoméwny,

e) przejawia troske o mienie wlasne i szkoty,

f) dba o zdrowie wlasne i innych, nie przejawia biernej postawy wobec innych;

3) postawa dobra - ocen¢ opisowa — zachowuje si¢ tak, jak przystato na ucznia — otrzymuje

uczen, ktory spetnia nastepujace wymagania:

a) pamigta o obowigzkach ucznia,

b) stara si¢ zgodnie wspotdziata¢ w zespole klasowym,
c) okazuje szacunek innym,

d) pozytywnie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela,
e) ma kilka nieusprawiedliwionych sp6znien,

f) dba o higieng osobistg, czystosc¢ i estetyke otoczenia,
g) dba o honor szkoty w miejscu publicznym;

4) postawa poprawna - oceng opisowa — poprawnie spetnia obowigzki ucznia — otrzymuje

uczen, ktory spetnia nastgpujace wymagania:
a) zazwyczaj jest obowigzkowy i systematyczny,
b) niechgtnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
c) zdarza sig, ze nie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela,
d) nie zawsze zgodnie wspotpracuje w grupie,
e) czgsto spOznia si¢ na zajecia,
f) nie plami honoru szkoty w miejscu publicznym,
g) dba o higieng osobista;
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5) postawa nieodpowiednia - ocene opisowg — sprawia pewne klopoty wychowawcze —
otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega wszystkich kryteriow zawartych w obowigzkach
ucznia szkoty:

a) jest niesystematyczny i malo obowigzkowy,

b) spdznia si¢ bez usprawiedliwienia,

C) czgsto opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

d) wplywa swojg postawg na niewlasciwag atmosfere i zachowanie innych w zespole
klasowym,

e) jest nietaktowny w stosunku do przetozonych i kolegow,

f) nie wykonuje polecen nauczyciela,

g) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

h) rzadko dba o higieng osobistg i wyglad,;

6) postawa naganna - oceng opisowg — sprawia ktopoty wychowawcze — otrzymuje uczen,

ktory razaco uchybia wymaganiom zawartym w obowigzkach ucznia szkoty:
a) lekcewazy wszystkie obowiazki ucznia,
b) nagminnie opuszcza zajgcia szkolne bez usprawiedliwienia,
C) spoznia si¢ na lekcje,
d) przejawia negatywny stosunck do wszelkich poczynan i aktywno$ci w pracach
spotecznych,
e) nie dba o higieng osobista,
f) prezentuje sposob bycia naruszajacy godnos¢ innych,
g) uzywa wulgarnego stownictwa,
h) nagannie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
1) przywlaszcza i niszczy mienie prywatne i szkoty,
J) popada w kolizje z prawem,
k) nie wykazuje chgci zmiany swojego postepowania.

7. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej s$rodroczng, roczng i koncowa ocene
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nast¢pujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Iub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10.Nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych powinien usprawiedliwi¢ w formie
pisemnej rodzic nie pdzniej niz w ciggu Siedmiu dni od powrotu ucznia do szkoty.
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11. W klasach IV — VIII obowigzuje punktowy system oceniania zachowania.
1) Uczen otrzymuje $rédroczng oceng zachowania

WZOTowa za 180 1 wiece] punktow
bardzo dobra za 150 — 179 punktéw
dobra za 100 — 149 punktow
poprawna za 50 — 99 punktow
nieodpowiednig za 10 — 49 punktéw
nagannag za mniej niz 10 punktow

Uczen otrzymuje roczng ocen¢ zachowania

WZOTrowa za 360 1 wigce] punktow
bardzo dobrg za 300 — 359 punktéw
dobra za 200 — 299 punktow
poprawnag za 100 — 199 punktéw
nieodpowiednig za 20 — 99 punktéw
naganng za mniej niz 20 punktow

2) na poczatku kazdego okresu uczen dostaje 100 pkt kredytu;
3) przy ustalaniu oceny rocznej zachowania bierzemy pod uwage I okres, wigc na poczatku

Il uczen otrzymuje dodatkowo:

a) za ocen¢ wzorowa w I okresie - 10 punktow,
b) za ocene bardzo dobrg w I okresie - 5 punktow;

4) uchylono

5) ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,

6) uczen, ktory otrzymat w semestrze:

a) powyzej 10 punktéw ujemnych, nie moze by¢ oceniony wzorowo,
b) powyzej 20 punktéw ujemnych oceng bardzo dobra,
C) powyzej 40 punktéw ujemnych oceng dobra,
d) powyzej 60 punktéw ujemnych oceng poprawna;
7) nauczyciel nie wpisuje uwag calej klasie, tylko uczniom naruszajacym dyscypling;
8) samowolne opuszczenie lekcji przez ucznia traktowane jest jako ucieczka i nie podlega

usprawiedliwieniu.

12.Uczen moze uzyskaé punkty dodatnie za:

Aktywny udziat w imprezach szkolnych

5 — 10 pkt za kazda impreze

a) Reprezentowanie klasy i szkoty w konkursach
przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych

5 pkt — etap szkolny

10 pkt — etap migdzyszkolny
15 pkt — etap powiatowy

20 pkt — etap wojewodzki

25 pkt — etap ogolnopolski

1 migdzynarodowy

Punkty za poszczegolne etapy
nie mogg by¢ sumowane

5 pkt — za udziat
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13.

b) Udziat w konkursach wewnatrzszkolnych

10 pkt — miejsce I, I, 111
7 pkt — wyrdznienie

3. | Dziatalno$¢ na rzecz szkoty: poczet sztandarowy, 5 pkt za kazdy rodzaj aktywne;j
aktywna dziatalno$¢ w SU, organizacjach dziatalnosci
szkolnych
4. | Udziat w akcjach charytatywnych 5— 10 pkt
5. | Systematyczny i aktywny udziat w r6znych 5 pkt za kazdy rodzaj zajec raz
formach zaje¢ pozalekcyjnych W semestrze
6. | Systematyczna pomoc kolezenska w nauce 10 pkt raz w semestrze
7. | Wykonanie dekoracji 5 pkt kazdorazowo
8. | Pomoc w organizacji imprezy klasowej 5 pkt
9. | Dbalo$¢ o pracowni¢ i inne prace na rzecz szkoty 5 pkt
10. | Udziat w zbiorkach na rzecz ochrony srodowiska 5 pkt za kazdy rodzaj
(np. Zbiorka surowcoéOw wtornych) aktywnosci
11. | Inne pozadane zachowanie 5-15 pkt
12. | Brak sp6znien 5 pkt (ocena wychowawcy raz
W semestrze)
13. | Brak w ciggu semestru punktow ujemnych 10 pkt (ocena wychowawcy
raz w semestrze)
14. | Wysoka frekwencja (95%-100%) 15pkt (ocena wychowawcy raz
W semestrze)
15. | Zyczliwy i kolezefski stosunek do rowiesnikow 5 pkt (ocena wychowawcy raz
W semestrze)
16. | Przyjmowanie wlasciwej postawy wobec 5 pkt

przejawdw przemocy i agresji

Uczen moze uzyska¢ punkty ujemne za:
1. | Absencja 1 pkt za kazda godzing
nieusprawiedliwiong
5 pkt za kazda godzing -
ucieczka z lekcji
1 pkt za 3 spdznienia
2. | Uzywanie wulgarnego stownictwa 10 pkt kazdorazowo
3. | Niekulturalne odnoszenie si¢ do nauczycieli, 10 pkt kazdorazowo
pracownikow szkoly, réwiesnikéw
4. | Niekulturalne zachowanie si¢ podczas imprez 10 pkt kazdorazowo
szkolnych oraz wyj$¢ poza szkote
5. | Niewtasciwe zachowanie si¢ w stotowce szkolnej | 5 pkt kazdorazowo
(np. rzucanie jedzeniem, przeszkadzanie innym w
jedzeniu, krzyki, itp.)
6. | Niewykonywanie polecen pracownikdéw szkoty 5 pkt kazdorazowo
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7. | Inne niepozadane zachowania 5 — 20 pkt
8. | Nagrywanie, fotografowanie, badz 15 pkt kazdorazowo
rozpowszechnianie wizerunku innych osob bez
ich zgody
9. | Cyberprzemoc 15 pkt kazdorazowo
10. | Niewywiazywanie si¢ z dobrowolnie podjetego 5 pkt kazdorazowo
obowigzku bez podania przyczyny
11. | Agresja fizyczna i bojki 20 pkt kazdorazowo
12. | Przynoszenie do szkotly niebezpiecznych 15 pkt kazdorazowo
przedmiotow
13. | Palenie papierosoéw, e-papieroséw, picie 15 pkt kazdorazowo
alkoholu, napojow energetycznych, uzywanie
srodkow psychoaktywnych
14. | Samowolne opuszczanie budynku szkoty podczas | 10 pkt kazdorazowo
przerw i zaje¢ lekcyjnych
15. | Niewlasciwe zachowanie podczas przerw 5 pkt kazdorazowo
16. | Niszczenie mienia szkolnego 20 pkt kazdorazowo
17. | Niszczenie mienia réwiesnikow 20 pkt kazdorazowo
18. | Utrudnianie prowadzenia lekcji 5 pkt kazdorazowo
19. | Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni 5 pkt kazdorazowo
20. | Uzywanie telefonow komorkowych i innych 10 pkt kazdorazowo
urzadzen elektronicznych podczas lekcji
21. | Uzywanie telefonow komoérkowych i innych 5 pkt kazdorazowo
urzadzen elektronicznych podczas przerw, bez
zgody dyzurujacego nauczyciela
22. | Samowolne zmienianie miejsca w Klasie 3 pkt kazdorazowo
23 Niestosowny strdj (odstonigte ramiona, plecy, 5 pkt kazdorazowo
" | brzuch)
24. | Niezmienianie obuwia 5 pkt kazdorazowo
25. | Zasmiecanie otoczenia 3 pkt kazdorazowo
26. | Niewywiazywanie si¢ z obowigzku dyzurnego 3 pkt kazdorazowo
27. | Zastraszanie 15 pkt kazdorazowo
28. | Przywlaszczenie sobie cudzej wlasnosci 15 pkt kazdorazowo
29. | Wyludzanie pieniedzy 20 pkt kazdorazowo
30. | Za wejscie w konflikt z prawem 50 pkt kazdorazowo
31. | Niszczenie przyrody 10 pkt kazdorazowo
32. | Nagana udzielona przez dyrektora szkota 50 pkt

14. W wyjatkowej sytuacji, w ktorej uczen dopuscil si¢ incydentalnego, niewlasciwego
zachowania, w czasie migdzy ustalaniem rocznej oceny przewidywanej, a zebraniem
klasyfikacyjnym lub po zebraniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wychowawca
moze obnizy¢ wczesniej ustalong ocen¢ zachowania z jednoczesnym poinformowaniem
ucznia ustnie oraz w formie pisemnej rodzica przez dziennik elektroniczny i dodatkowo

osobiscie badz Zmiana oceny zachowania ucznia po zebraniu

telefonicznie.
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klasyfikacyjnym rocznym Rady Pedagogicznej, powoduje zmiang¢ uchwaty
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

15. W razie nieobecno$ci wychowawcy przy ustalaniu oceny zachowania zastgpuje go
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

16. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z wyjatkiem wnoszenia zastrzezen do trybu ustalenia oceny.

17. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

18. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachgcania
uczniéw do wzmozonej pracy nad soba.

19. Ocena zachowania powinna utrwala¢ i nagradza¢ postawy pozytywne, a eliminowac te,
ktore w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.

§ 42.

1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen ma prawo poprawienia kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

2) poprawa odbywa si¢ wg obowigzujacych kryteriow, zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi i kryteriami oceniania dla danych zaj¢¢ edukacyjnych;

la. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych:
1) za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty;
2) warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
a) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych,
b) uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych,
c) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych;

1b. W przypadku speknienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z ust. 1la pkt. 2, nauczyciel
zaje¢ edukacyjnych wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny i ustala termin
sprawdzenia wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia.

2. W ciagu kolejnych 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie uczen lub rodzic
moze ztozy¢ do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych pisemng prosbe o ustalenie
wyzszej niz przewidywana oceny(z uzasadnieniem).

3. Nauczyciel — nastepnego dnia po wptynigciu wniosku — ustala i na pismie przedstawia:

1) formy poprawy przewidywanej oceny (pisemna, ustna, ocena zaleglych prac, zadania
praktyczne);

2) termin poprawy (w ciggu dwoch najblizszych dni) i miejsce;

3) zakres wiadomosci i umiejetnosci Na oceng, o ktorg si¢ ubiega uczen i jego rodzice.

4. Uczen lub rodzic powinni podpisa¢ otrzymana od nauczyciela informacje.

5. Nauczyciel, ktory otrzymat wniosek o ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny moze
poprosi¢ o obecno$¢ innego nauczyciela — w charakterze §wiadka.

6. Z przeprowadzonych czynno$ci nauczyciel sporzadza protokot.

7. Ocena ustalona w wyniku poprawy nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.
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8. Ponownie ustalong oceng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego najpdzniej na dzien

przed radg klasyfikacyjng i informuje o tym wychowawce.

9. Uczen ma prawo poprawienia kazdej przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.

10. Ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny zachowania odbywa si¢ na posiedzeniu
komisji wedtug ustalonych przez szkote kryteriow oceniania zachowania.

10a. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona W przypadku, gdy pojawily sie¢ nowe
wcze$niej nieznane informacje o pozytywnych dziataniach ucznia.

11. uchylono

12. uchylono

13. W ciagu kolejnych 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania uczen lub rodzic moze ztozy¢ do wychowawcy pisemna
prosbe o podwyzszenie tej oceny (z uzasadnieniem).

14. Wychowawca — nastgpnego dnia po wplynigciu wniosku — ustala i na piSmie przedstawia:

1) termin ponownego rozpatrzenia oceny zachowania i jego miejsce;
2) sktad komisji, w ktorej zasiadaja:

a) wychowawca klasy,

b) inny nauczyciel z danego zespotu klasowego,

c) pedagog lub psycholog szkolny.

15. Rodzice ucznia powinni podpisa¢ otrzymang od wychowawcy informacj¢ o posiedzeniu
komis;ji.

16. Termin posiedzenia komisji wychowawca ustala w ciggu najblizszych 3 dni, ale nie
wczesniej niz nastepnego dnia po przekazaniu informacji uczniowi.

17. Z przeprowadzonych czynno$ci komisja sporzadza protokot, zawierajacy uzasadnienie
utrzymania lub ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny zachowania w stosunku do
obowigzujacych w szkole kryteridow oceniania zachowania.

18. Ocena ustalona w wyniku obrad komisji nie moze by¢ nizsza od przewidywane;j.

19. Ustalong oceng¢ wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego najpozniej dzien przed
zebraniem rady klasyfikacyjnej.

20. Ustalona przez wychowawce ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

21. Dokumentacj¢ dotyczaca ustalenia oceny wyzszej niz przewidywana wychowawca
przechowuje do konca danego roku szkolnego, tzn. do 31 sierpnia.

§ 43.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4, Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

5. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym
mowa w § 46.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 4,
jest ostateczna.

§ 44.

1. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢
w formie pisemnej i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 43. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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6. W sktad komisji w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wiekszoscia
glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwg¢ zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

10. Z posiedzenia komisji ustalajacej roczna oceng klasyfikacyjna zachowania sporzadza si¢
protokol, zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
11. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 8 i 10, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 45.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
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4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 43.1 § 46.

9. Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, speliajacemu obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkota, nie ustala si¢ oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

11. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

12. Dla wucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkolag nie przeprowadza sie¢
egzamindéw klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dla ucznia petnigcego obowigzek szkolny w szkole:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;
2) dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota:
a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktdrych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

16. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 46.

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych— moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
Ostateczna, z zastrzezeniem § 43.

4a. Uczen i jego rodzice maja obowigzek w czerwcu przed uroczystym zakonczeniem roku
szkolnego zglosi¢ si¢ do wychowawcy oddziatu i nauczyciela przedmiotu w celu
odebrania materialow informacyjnych i1 dydaktycznych zwigzanych z planowanym
egzaminem poprawkowym ucznia. W sytuacji niezgloszenia si¢, materialty wysylane sa
przez dziennik elektroniczny.

4b. Zestaw pytan do egzaminu poprawkowego uktada nauczyciel prowadzacy dane zajgcia,
ktore nastepnie zatwierdza Dyrektor Szkoty, najpdzniej do 30.06.

4c. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug peine;j
skali ocen.

4d. Do formy pisemnej i ustnej (praktycznej) nauczyciel przygotowuje minimum 2 zestawy
pytan, jesli zdaje jeden uczen; gdy egzamin zdaje dwoch lub wigcej ucznidw, nauczyciel
jest zobowigzany do przygotowania o jeden zestaw pytan wigcej niz liczba zdajacych
uczniow.

4e. Pisemna forma egzaminu poprawkowego trwa do 40 minut; forma testu jest zalezna od
nauczyciela egzaminatora — moze zawiera¢ pytania zamknigte i otwarte lub tylko otwarte.

4f. Forma ustna (praktyczna) egzaminu trwa do 30 minut, podczas ktorych uczen odpowiada
na pytania zawarte w wylosowanym zestawie (do 20minut); zestaw sktada si¢ z 3 pytan;
do odpowiedzi uczen moze si¢ przygotowac¢ w czasie 10 minut.

49. Miedzy formg pisemna, a ustng (praktyczng) przewiduje si¢ 10-minutowq przerwe.

4h. Ogloszenie wyniku egzaminu odbywa si¢ w tym samym dniu.

5. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

6. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej Ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
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8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

12. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

14. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 47.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do Klasy programowo
WYZSZ€].

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggnie¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
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4. Poczawszy od klasy 1V, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

5. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

7. Uczen, ktory pelni obowigzek szkolny poza szkota i ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. O promowaniu do Klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

10. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§ 48.

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty;
3) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 1,
powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej i1 przystepuje w roku szkolnym, w ktdrym
powtarza t¢ klasg, do egzaminu 6smoklasisty.

4. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
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co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

5. Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

6. Uczen, ktory peilni obowigzek szkolny poza szkolg konczy szkote podstawowa
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 49. uchylono

Rozdzial 9.Prawa i obowiazki uczniow

§ 50.
1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatdw edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie
Z przepisami ustawowymi;

3) zapoznania go przez szkol¢ na poczatku kazdego roku szkolnego, z wymaganiami
edukacyjnymi, niezbednymi do uzyskania poszczegodlnych ocen klasyfikacyjnych,
wynikajacymi z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania oraz ze
sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych. Przekazanie tych informacji na
poczatku kazdego roku szkolnego nalezy do obowigzkow nauczyciela, zapoznania
z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;

4) dostosowania wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych;

5) tego, aby w ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki,
w szczeg6lnosci brano pod uwage wysitek wktadany przez niego w wywigzywanie si¢
z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec;

6) zwolnienia z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢;

7) zapoznania go na poczatku kazdego roku szkolnego, przez wychowawce klasy,
z warunkami, sposobem 1 kryteriami oceniania zachowania, a takze warunkami 1 trybem
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny;

9) poinformowania go przed rocznym, klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
Informacje przekazuja poszczegdlni nauczyciele oraz wychowawca klasy, w formie
1 terminie okreslonych w statucie szkoty;

10) egzaminu klasyfikacyjnego na podstawie § 45;
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11) ubiegania si¢ o egzamin klasyfikacyjny na podstawie § 45;

12) obecno$ci rodzicow (w charakterze obserwatorow) w trakcie zdawania egzaminu
klasyfikacyjnego;

13) uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej, bez jakichkolwiek warunkéw -
dotyczy ucznidéw klasy pierwszej, drugiej i trzeciej;

14) zdawania egzaminu poprawkowego na podstawie § 46;

15) promowania do klasy programowo wyzszej, w przypadku jezeli nie zdal on egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych (o ile te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej) jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego, jezeli uzyska na to zgode
Rady Pedagogicznej;

16) udostepniania jemu i jego rodzicom, sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
klasowych;

17) opieki wychowawczej;

18) bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej;

19) ochrony i poszanowania jego godnosci;

20) zyczliwos$ci i podmiotowego traktowania;

21) przedstawiania problemow, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

22) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

23) zachowania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

24) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci, talentow;

25) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych na wypoczynek;

26) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

27) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

28) korzystania z réznych form pomocy socjalnej;

29) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, biblioteki,
swietlicy, stolowki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

30) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz dziatalnos¢
w organizacjach szkolnych;

31) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty.

§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo do skladania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaly naruszone:
1) w formie ustnej do:
a) wychowawcy,
b) pedagoga, psychologa,
) opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
d) Dyrektora Szkoty.
2) w formie pisemnej do:
a) Dyrektora,
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b) Rady Pedagogiczne;j.

2. Skarge do Dyrektora Szkoty sktada si¢ w formie pisemnej, w terminie do 7 dni roboczych
od powzigcia wiadomosci o naruszeniu tych praw.

3. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

4. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce i w ciggu 14 dni roboczych odpowiedz
pisemng przekazuje wnioskodawcy.

5. W przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotac si¢
do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Os$wiaty lub Kuratora O$wiaty
z powiadomieniem Dyrektora.

§ 52.

1. Do obowigzkow kazdego ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty i regulaminach;

2) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych;

3) przychodzenie na zaj¢cia punktualnie, zgodnie z rozktadem lekcji;

4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

5) regularne odrabianie prac domowych;

6) kulturalne zachowywanie si¢ podczas zajg¢ polegajace na: spokojnym zajeciu
wyznaczonego miejsca w klasie, przygotowaniu niezbednych przyboréw, pomocy,
podrecznika, zeszytu itp.; zabieraniu glosu po uprzednim zgloszeniu si¢ i za zgoda
nauczyciela, braku rozmow z kolega (kolezankg), stosowaniu ogolnie przyjetych form
grzecznosciowych;

7) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen 1 innych
wymaganych przez nauczyciela;

8) na miar¢ swoich mozliwo$ci wktadanie wysitku w wywigzywanie si¢ z obowigzkow na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce;

9) uzupehianie brakow wynikajacych z nieobecnosci w szkole;

10) dostarczenie usprawiedliwienia nieobecnosci w formie pisemnej w ciggu siedmiu dni od
powrotu do szkoty;

11) przestrzeganie ogdlnych zasad bhp podczas zajeé, przerw i zabaw;

12) szanowanie przekonan, pogladow i godnos$ci drugiego cztowieka;

13) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 pracownikow szkoty;

14) dbanie o wlasne zdrowie i higieng;

15) dbanie o ubior: noszenie odpowiedniego (zakrywajacego plecy, ramiona, brzuch, uda),
czystego ubrania w stonowanych kolorach;

16) zmiana obuwia po wejsciu do szkoty, na obuwie o jasnych spodach;

17) noszenie stroju galowego (dziewczeta: biata bluzka, czarna lub granatowa
spodnica/spodnie, czarna lub granatowa sukienka, chtopcy: biata koszula, czarne lub
granatowe spodnie wizytowe) podczas uroczystosci szkolnych;
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18) dbanie o mienie szkoty — w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia,
dewastacji mienia rodzice moga wynagrodzi¢ strat¢ materialng w ustalony
indywidualnie sposob;

19) wiasciwe reagowanie na zto i krzywde zauwazong w szkole i poza nia;

20) odrzucanie negatywnych wzorcow zachowan, uzywek i narkotykow;

21) bycie odpowiedzialnym za wlasne zycie i rozwdj osobowosci.

2. Za sprzet elektroniczny przynoszony do szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
rodzice ucznia.

3. Podczas =zaje¢ edukacyjnych obowiazuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych i innych sprzetow elektronicznych. Aparaty powinny by¢ wylaczone
i schowane za wyjatkiem sytuacji, w ktérych stanowig one pomoc dydaktyczng
dopuszczong przez prowadzacego zajecia.

4. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany wylacznie w celach komunikacyjnych tj. telefonowanie i wysylanie krétkich
wiadomosci tekstowych po wyrazeniu zgody przez nauczyciela dyzurujacego.

5. Nagrywanie dzwicku i obrazu w szkole za pomoca sprzetow elektronicznych jest
zabronione.

6. Zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢c wychowawcy lub
Dyrektorowi Szkoty, a takze odpowiednim organom policji.

Rozdzial 10. Nagrody i kary uczniowskie

§ 53.

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) osiggnigcia w nauce;
2) osiagnigcia sportowe;
3) wzorowe zachowanie;
4) stuprocentowg frekwencje;
5) pehienie funkcji przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;
6) udziat 1 osiggnigcia w konkursach przedmiotowych 1 innych;
7) pracg na rzecz srodowiska;
8) zaangazowanie w prace na rzecz szkoly;
9) wyrdzniajaca si¢ postawe spoteczng i moralna.
2. Ustala sie nastepujace formy nagradzania uczniow:
1) pochwata udzielona przez nauczyciela wobec klasy;
2) pochwata udzielona przez wychowawce wobec klasy;
3) pochwala udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec klasy lub na forum szkoty;
4) przyznanie dyplomu;
5) nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa, przyznana w miar¢ posiadanych srodkow przez
Rade Rodzicow lub ufundowana przez sponsora;

STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 31
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU Strona 91



6) stypendium przyznawane wedlug kryteriow zawartym w odrgbnym regulaminie.

3. O wszystkich nagrodach informowani sg rodzice ucznia.

4. Znaczace osiagni¢cia w konkursach przedmiotowych, interdyscyplinarnych, artystycznych
I igrzyskach sportowych oraz aktywny udziat w wolontariacie odnotowuje si¢ na
Swiadectwie szkolnym.

5. Za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe uczen otrzymuje stypendium. Szczegdtowe
zasady przyznawania w/w nagrody okresla odrgbny regulamin.

6. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnie$S¢ na piSmie uzasadnione
zastrzezenie do Dyrektora w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania.

7. Odwotanie rozpatrywane jest przez Dyrektora w terminie 14 dni;

8. Decyzja Dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

§ 54.

1. Uczen moze by¢ ukarany za naruszanie obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. Osoba, ktéra swoim postgpowaniem skrzywdzita innego ucznia, jest zobowigzana do
przeproszenia go i zado$cuczynienia.
3. Rodzice ucznia, ktorego postgpowanie doprowadzito do szkody materialnej innej osoby
lub placowki, moga by¢ zobowigzant do pokrycia straty w catosci lub w czesci.
4. Ostateczng decyzje w takich sprawach podejmuje Dyrektor Szkoty.
5. Ustala si¢ nastepujace formy karania uczniow:
1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy w obecnosci klasy;
2) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy z uczniem;
3) uwaga pisemna;
4) uchylono
5) upomnienie lub nagana przez Dyrektora Szkoly w obecnosci rodzicow;
6) uchylono
7) pozbawienie mozliwosci udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty, do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na czas okreslony;
8) przeniesienie, decyzja Dyrektora Szkoty na wniosek pedagoga szkolnego do klasy
réwnoleglej w tej szkole, gdy:
a) uczen ma demoralizujacy wptyw na oddziat,
b) uczen powtarza zachowania, za ktore udzielono nizsze kary,
C) uczen ma zachowanie zagrazajace zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych
uczniow,
d) uczen ma lekcewazacy, wulgarny stosunek do innych osob w klasie;
9) wnioskowanie do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadkach opisanych w § 7 ust. 4 — 5.
6. uchylono
7. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng i godnos$¢ osobista ucznia.
7a. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym 1 zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.
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8. Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego 1 Samorzadu Klasowego wystepujacy w obronie
praw uczniowskich, majg zagwarantowang pomoc i opieke ze strony wychowawcy,
pedagoga, psychologa szkoty, Rady Rodzicow.

9. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary w terminie 3 dni
od jej zastosowania do Dyrektora Szkoty.

9a. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkoéw zastosowanej kary
1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow na
piSmie w terminie 7 dni.

10. O wszystkich karach informuje si¢ rodzicéw ucznia.

11. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkol¢ w danym roku szkolnym, Rada Pedagogiczna
podejmuje uchwale o skresleniu go z listy uczniow po uzyskaniu opinii Samorzadu
Uczniowskiego. Postepowanie odbywa si¢ zgodnie z Kodeksem Postgpowania
Administracyjnego.

Rozdzial 11. Rodzice

§ 55.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
2. Wspodtdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia
racji obu stron.
3. Wspotdziatanie zapewnia rodzicom:
1) znajomos¢ celow i zadan szkoty;
2) znajomo$¢ przepisOw prawa oswiatowego;
3) uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swojego dziecka;
4) mozliwo$¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.
4. Formami wspotdziatania szkoty z rodzicami sa:
1) spotkania rodzicéw danej klasy z wychowawca;
2) spotkania rady klasowej rodzicow z wychowawca;
3) spotkania rad klasowych rodzicow z dyrekcja;
4) spotkania rodzicow klasy z nauczycielami uczacymi w danym oddziale /w miare
potrzeb/;
5) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami podczas dyzuréw zgodnie
z ustalonym harmonogramem;
6) kontakty rodzicow z pedagogiem i logopeda szkolnym;
7) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty;
8) kontakty telefoniczne nauczyciel — rodzic, Dyrektor — rodzic;
9) zapraszanie rodzicow do wspotorganizowania i uczestnictwa w imprezach,
uroczysto$ciach 1 wycieczkach;
10) kontakty indywidualne wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, dyrekcji, z rodzicami
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w przypadkach wymagajacych natychmiastowego dziatania;

11) kontakt za posrednictwem dziennika elektronicznego;

12) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

13) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy szkoty;

14) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkotg, w tym wyjazdéw na
wycieczki oraz wspotorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

15) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw
pracy szkoty;

16) rozwigzywanie na biezagco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywaé¢ na prace szkoly lub samopoczucie ucznidow, rodzicow
I nauczycieli.

5. Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

6. Wychowawcy Klas, pedagog, psycholog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciele
biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

7. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informuja
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
w innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc uczniom
I rodzicom.

8. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w danym
oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepOw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow (nie
moze to kolidowa¢ z biezacymi obowigzkami nauczyciela, tj. dyzury na przerwach,
lekcje, zajecia pozalekceyijne, itp.)

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat szkoty.

§ 56.

1. Rodzic ma obowigzek:
1) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
2) dopei¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
3) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia;
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4) zaangazowac si¢ jako partner w nauczaniu jego dziecka w szkole;

5) informowaé¢, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
Podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku
spelnianego w sposob okreslony w odrebnych przepisach;

6) zapewni¢ dziecku warunki do nauki;

7) zapewni¢ dziecku warunki do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzyé
dziecko w niezbe¢dne materiaty, pomoce i inne;

8) interesowac si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

8a) regularnie zapoznawac si¢ z tre$cig wpisow w dzienniku elektronicznym;

9) poswigcac swoj czas i uwage swoim dzieciom i szkole, tak aby wzmocni¢ jej wysitki
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celéw nauczania;

10) czynnie uczestniczy¢é w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

11) pomaga¢ w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
1 pozaszkolnych (przygotowac¢ dziecko do wystepu — tekst, strdj, itp.);

12) $cisle wspotpracowaé z wychowawcg w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo—profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin
z wychowawca;

13) wdraza¢ dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych;

14) zgtasza¢ si¢ do szkoly na zaproszenic wychowawcy lub innych nauczycieli
w mozliwie szybkim czasie;

15) wdraza¢ dziecko do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

16) przekazywaé rzetelne informacje o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia
lub zycia;

17) wszechstronnie rozwijaé¢ zainteresowania swojego dziecka, dba¢ 0 jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

18) promowac zdrowy styl zycia;

19) wspoétpracowaé ze szkota w  rozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, bra¢ udzial w spotkaniach og6lnych
I indywidualnych;

20) terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci (w ciggu tygodnia od powrotu dziecka po
nieobecnosci) w formie pisemnej (zapis na kartce lub w dzienniczku ucznia, informacja
poprzez dziennik elektroniczny z konta rodzica);

21) potwierdza¢ informacje przekazywane przez nauczyciela wlasnorecznym podpisem;

22) uczestniczy¢ W organizowanych przez wychowawce zebraniach rodzicow;

23) odbiera¢ dziecko do momentu ukonczenia przez nie pierwszej klasy ze szkoty
osobiscie lub przez osoby upowaznione na podstawie pisemnego oswiadczenia
rodzicow. Rodzic moze upowazni¢ do odbioru dziecka osobg niepetnoletnia, po
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podpisaniu deklaracji, ze bierze pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka i
opiekuna;

24) osobiscie lub przez osobg pelnoletniag upowazniong na pismie — odbiera¢ dziecko
wracajace z wycieczki, po godzinie 17.00.

§ 57.

1. Rodzic ma prawo:

1) ztozy¢ wniosek o rozpoczecie nauki dziecka, ktore nie ukonczyto w danym roku

kalendarzowym 6 lat. Dyrektor przyjmie takie dziecko, jezeli:

a) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej,

b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) ztozy¢ wniosek do Dyrektora, ktory zezwala w drodze decyzji na spetnienie obowigzku

szkolnego poza szkola. Rodzic zobowigzuje si¢ jednoczesnie do przystgpowania

w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace obowiazek szkolny poza szkota do

rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) ztozy¢ wniosek o przebadanie dziecka w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) wychowywa¢ dziecko zgodnie z wlasnymi przekonaniami, biorgc pod uwage stopien
dojrzatosci dziecka oraz wolno$¢ jego sumienia i wyznania, a takze jego przekonania;

5) dostepu do wszelkich informacji o instytucjach o$wiatowych, ktore mogg dotyczy¢
jego dziecka;

6) uzyska¢ pomoc materialng ze strony wtadz publicznych, eliminujaca wszelkie bariery
finansowe, ktére moglyby utrudni¢ dostep ich dzieci do edukac;ji;

7) do informacji o szczegétowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego,
a w szczeg6lnosci o wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do wuzyskania
poszczegolnych ocen, sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidw,
warunkach i trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej,
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz ustalenia wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania.

8) do informacji na temat pomocy psychologiczno-pedagogicznej przystugujacej
dziecku;

9) wyrazenia zgody na obje¢cie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

10) wgladu w dokumenty dotyczace dziatalnosci szkoly (statut, program wychowawczo-
profilaktyczny);

11) uzyskiwania biezacej, rzetelnej informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i ich
przyczynach, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach swoich dzieci na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

12) wsparcia ze strony szkoly w razie problemow wychowawczych;
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13) partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wplywania poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy szkoty.

Rozdzial 12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 58.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczeg6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczegoOlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekle;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole i oddziale przedszkolnym
rodzicom uczniow 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli
w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej
uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,
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10.

11.

pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej

»specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami’;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dyrektor Szkoty uzgadnia warunki tej wspotpracy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajgcia
Z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) uchylono

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow,

a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultaciji;

8) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Dyrektor Szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu

dziatah majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Wszyscy nauczyciele maja obowigzek uczestniczy¢é w udzielaniu pomocy uczniom,

u ktorych rozpoznano taka potrzebe. Za strong organizacyjng pomocy konkretnym osobom

odpowiadaja wychowawcy pod kierunkiem Dyrektora lub osoby przez niego wyznaczonej.

Udzielanie pomocy uczniom powinno by¢ przedmiotem wspoldziatania wychowawcow

i rodzicow oraz troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem Dyrektora o atmosferg

wspolnoty wspierajacej poszczegdlne osoby, zwlaszcza potrzebujace pomocy.

W szkole organizowane sa niezbedne formy pomocy, dostosowane do aktualnych potrzeb,

wskazane W rozporzadzeniu w sprawie zasad 1 organizacji udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach.

Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz z poradni

specjalistycznych, z placoéwki doskonalenia nauczycieli.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w szkole

nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okre$lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegOlnoSci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatah.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadza

w szczegblnosci:

1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng majacg na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji;
a w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
2) w szkole:
a) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

— trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu
ucznia 1 jego zainteresowan,

— szczegblnych uzdolnien,

b) wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce
klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych
lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspdlpracy
z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub specjalistami planuje
i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 specjalistow oraz biezacej pracy
Z uczniem.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng Dyrektor Szkotly ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda
realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczeg6lnych form udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢  wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala Dyrektor Szkoty biorac pod uwagg okreslong w arkuszu organizacji
szkoty odpowiednio liczb¢ godzin zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia lub liczbe godzin zajec
prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych.
Wychowawca klasy oraz nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych lub specjalisci,
planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspdlpracuja
z rodzicami ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.
W przypadku uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspieraja nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow
1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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27.

28.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjaliSci udzielajacy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi oceniajg efektywno$¢ udzielonej pomocy
1 formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole

wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

Szkota otacza opiekg uczniow zdolnych poprzez:

1) umozliwienie uczniom szczegolnie uzdolnionym realizowanie indywidualnych
program6éw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie; realizacja
indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny;

2) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw,
w szczegOlnosci w celu ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnos$ci oraz
wspierajacych przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;

3) organizowanie wewngetrznych konkursow wiedzy dla uczniow;

4) stosowanie motywacyjnego systemu nagradzania uczniéw osiagajacych sukcesy.

29. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem, zorganizowanym zgodnie ze

szczegotowymi zasadami okre§lonymi przez obowigzujace przepisy prawa.

§ 59.

Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci 1 mtodziezy posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Ksztalcenie, wychowanie 1 opieka dla dzieci 1 mlodziezy posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowana jest w integracji z uczniami
petnosprawnymi.

Ksztatcenie uczniow z niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

. Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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5. Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢ indywidualny
program edukacyjno -terapeutyczny (IPET).

6. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i1 specjalisci, prowadzacy zajecia
Z uczniem.

7. Zesp6l opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspodipracy,
w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna.

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen, Dyrektor Szkoty
zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwo$ci
uczestniczenia w tym spotkaniu-

10. Organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych lub innych wskazanych w orzeczeniu odbywa si¢
stosownie do potrzeb zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy z niepelnosprawnoscia,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

11. Uczen z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym ma prawo korzysta¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w § 58.

Rozdzial 13. Postanowienia koncowe

§ 60.

1. Szkota posiada wlasny Sztandar, zgodnie z Uchwata Nr 605/2009 Rady Miejskiej
w Radomiu z dnia 7.09.2009 roku w sprawie nadania imienia Kardynata Stefana
Wyszynskiego Publicznej Szkole Podstawowej nr 31 w Radomiu, ul. Biata 6.

2. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski -Narodu - Matej
Ojczyzny, jaka jest szkola i jej najblizsze otoczenie oraz warto$ci prezentowanych przez
Patrona Szkoty.

3. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego
poszanowania.

4. Na awersie sztandaru znajduje si¢: na granatowym tle w centralnej cze¢sci wizerunek
Kardynata Stefana Wyszynskiego oraz 1is¢ lauru umieszczony na polu biatego kota. Wokot
wizerunku zlote wielkie litery tworza napis: ,,PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
NR 31”. Pod wizerunkiem ztote wielkie litery tworza napis ,,JM. KARDYNALA
STEFANA WYSZYNSKIEGO W RADOMIU”,
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Na rewersie sztandaru znajduje si¢: na tle biato-czerwonej flagi panstwowej w centralne;j

czesci wizerunek orta bialego w koronie umieszczony na czerwonym kwadratowym polu.

Sztandar jest przechowywany w gabinecie Dyrektora Szkoty.

Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez

Dyrektora sposrod nauczycieli szkoty. Jego zadaniem jest dbato$¢ o wlasciwa celebracje

sztandaru 1 zgodny z ceremonialem przebieg uroczystosci na terenie szkoly i poza jej

murami.

Poczet sztandarowy oraz sklad rezerwowy wytypowany zostaje z ucznidéw wyrodzniajacych

si¢ w nauce, a takze o nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu w nast¢pujacym

sktadzie: chorazy i asysta.

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow klas

oraz samorzad szkolny w czerwcu na zebraniu Rady Pedagogicznej i przez nig

zatwierdzone.

Kadencja pocztu trwa rok.

Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci zakofczenia roku

szkolnego.

Po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamiatkowe dyplomy, a ich nazwiska zostaja

wpisane do kroniki szkoty.

Za niewtasciwe realizowanie obowigzkéw pocztowego, a w szczegdlnosci braku

nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremonialu, a takze innych

uchybien regulaminu szkolnego, uczen moze by¢ odwotany z funkcji na wniosek opiekuna

sztandaru lub innego uprawnionego organu szkoty po zatwierdzeniu wniosku przez Rade

Pedagogiczng. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego. Od decyzji

przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

Chorazy i asysta muszg by¢ ubrani od§wigtnie:

1) uczen (chorazy) - biata koszula i ciemne spodnie, buty wizytowe;

2) uczennice (asysta) - biate bluzki i ciemne spddnice, buty wizytowe;

3) gdy uroczystosci z udzialem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz budynku w trudnych
warunkach pogodowych, dopuszczalny jest inny, odpowiedni stro;.

Insygnia pocztu sztandarowego: biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig,

zwrocone kolorem bialym w strong kotnierza, spiete na lewym biodrze, biate rekawiczki.

Kohnierz ani nic innego nie moze zastania¢ biato-czerwonej szarfy.

Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego na terenie szkoty;

2) Dzien Patrona;

3) $lubowanie klas pierwszych;

4) uroczystosci rocznicowe: Swicto Niepodleglosci i Rocznica uchwalenia Konstytucji
3 Maja;

5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego dla wszystkich oddziatéw w szkole.

Sztandar opuszcza miejsce uroczystosci przed czgscig artystyczna.

Poczet sztandarowy pelni funkcje reprezentacyjng. Wraz z opiekunem i Dyrektorem

Szkoty bierze udziat w uroczystosciach poza terenem szkoty:
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

1) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracj¢ samorzadowg i panstwowa;

2) uroczystosci religijne: msza §wieta (na zaproszenie proboszcza parafii), uroczystosci
pogrzebowe i inne;

3) uroczystosci sktadania kwiatow w miejscach pamigci narodowe;;
4) uroczysto$ci patriotyczne, w ktorych bierze udziat spotecznos¢ szkoty lub jej delegacja.
Poczet sztandarowy moze réwniez uczestniczy¢ w mszach swietych z okazji: uroczystosci
rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.
W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zatobe narodows, sztandar powinien by¢ ozdobiony kirem.
Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania sztandaru na
ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go
do przodu.
W czasie uroczysto$ci kos$cielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
glo$nego podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet
przechodzi przez ko$cidl, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub
po prawej stronie, bokiem do oltarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do
pionu. W trakcie Mszy Sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie
klekaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty
czas W pozycji ,,baczno$¢” lub ,,spocznij”.

Chwyty sztandaru:

1) postawa ,,zasadnicza” -sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka na wysokosci pasa. Lewa
reka jak w postawie zasadniczej;

2) postawa ,spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
,»zasadniczej”. Chorazy i asysta w postawie ,,spocznij”;

3) postawa ,,na rami¢” -Chorazy prawa rekg (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce na
prawe rami¢ 1 trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia. Prawa reka wyciagnigta
wzdhuz drzewca;

Zasady postgpowania przy wymianie chorgzego 1 asysty w czasie dlugotrwatych

uroczystosci podyktowane wzgledami zdrowotnymi:

1) chorazy podaje sztandar jednej z asyst, nastgpnie przekazuje szarfe, potem rekawiczki
nowemu chorgzemu i obiera sztandar od asysty;

2) dotychczasowa asysta przekazuje szarfy i rgkawiczki nowej asyscie;

3) chorazy przekazuje sztandar nowemu choragzemu i nastgpuje zmiana miejsc;

4) dotychczasowy poczet odchodzi.

Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego

zakonczenia roku szkolnego.

Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nast¢pnie wychodzi nowy sktad

pocztu i ustawia si¢ w nastepujacym porzadku: chorazy i jego zast¢pca z przodu sztandaru,

asysta przodem do bocznych plaszczyzn sztandaru. Jako pierwszy zabiera glos
dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi: ,,Przekazujemy Wam sztandar
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27.

28.

N

4.

Opiekujcie si¢ nim 1 godnie reprezentujcie naszg szkote”. Na co choragzy nowego pocztu

sztandarowego odpowiada: ,,Przyjmujemy od was sztandar szkoty. Obiecujemy dbac

0 niego, sumiennie wypelia¢ swoje obowiazki i by¢ godnymi reprezentantami naszej

szkoty”. Po tych stowach nastepuje przekazanie sztandaru.

Pasowanie na ucznia:

1) $§lubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ w postawie zasadniczej. Wszyscy -
uczniowie, nauczyciele 1 goscie stojg na baczno$¢. Uczniowie klasy pierwszej
podchodzg do sztandaru, ktory stoi na Srodku sali. Kazdy pierwszoklasista trzyma
uniesiong do géry na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi jak do salutowania
dwoma palcami i powtarza za Dyrektorem Szkoty lub prowadzacym uroczysto$¢ rote
przysiegi. Rota przysiegi: ,.Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o imie swojej klasy
i szkoly. Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochaé¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac, kiedy
dorosng. Bede si¢ stara¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawiaé
rado$¢ rodzicom i nauczycielom”;

2) $lubowanie rodzicoOw uczniow klas pierwszych: ,,Mam dziecko w szkole i bede sie
stara¢: zawsze mie¢ w pamigci, ze moje dziecko jest unikalnym skarbem, shucha¢
uwaznie, o czym moOwi, pamietaé, ze kazdy uczen uczy si¢ na bitgdach, doceniaé
w dziecku to, co w nim najlepsze, przytulac je cz¢sto”;

3) pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty kladzie otowek i mowi:
,,Pasuje Ciebie na ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej nr31 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Radomiu”.

Pozegnanie absolwentow:

1) na uroczystej akademii konczacej rok szkolny wszyscy absolwenci skladaja
Slubowanie. Wszyscy zgromadzeni stoja na baczno$¢. Do sztandaru podchodza
wytypowani uczniowie. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke z wyciagnigtymi
dwoma palcami 1 powtarzajg za Dyrektorem Szkoty stowa przysi¢gi. Rota slubowania
absolwentow: ,,My, Absolwenci Publicznej Szkoty Podstawowej nr 31 im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Radomiu Tobie, Szkoto $lubujemy: wiernie strzec Twojego
honoru, dalszg praca i naukg rozstawia¢ Twoje imi¢, z godnos$cig nosi¢ zaszczytne
miano wychowanka Publicznej Szkoly Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Radomiu, zdobyta wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej
wykorzysta¢ w dalszym swoim zyciu, zawsze pracowac¢ sumiennie i uczciwie, czynnie
wspotuczestniczyé w zyciu naszego kraju. Slubujemy”.

§ 61.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoly okres$laja odrebne przepisy.

Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej na
wniosek kazdego z dzialajacych w szkole organow, organu prowadzacego i nadzoru
pedagogicznego.

Dyrektor Szkoty publikuje tekst ujednolicony statutu po kazdej nowelizacji.
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5. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sg uregulowane

N

odrebnymi przepisami.

Rozdzial 14. Sytuacje nadzwyczajne

§ 62.

Zajecia w szkole lub placowce zawiesza si¢, na czas oznaczony w razie wystgpienia na

danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

. W przypadku zawieszenia zajg¢ na okres powyzej dwédch dni dyrektor odpowiada za

organizuj¢ dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.
Zajgcia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

Zajecia on — line prowadzone sg zgodnie z obowigzujacym planem lekcji. W przypadku
trudno$ci zwigzanych z ksztalceniem na odlegto$¢ dyrektor szkoly decyduje o innym
sposobie realizacji tych zajgc.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze dopusci¢ prowadzenie tych
zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie dtuzszym niz 60 minut.

W sytuacji zdalnego nauczania komunikacja z uczniem i jego rodzicem odbywa si¢ za
pomoca dziennika elektronicznego i Office 365., wyjatkowo dopuszcza si¢ inne kanaly
komunikacyjne.

§ 63. uchylono

§ 64. uchylono

Tekst jednolity Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej nr 31 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Radomiu wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023 r. zgodnie
z uchwatg nr 1/2023/2024 Rady Pedagogicznej z dnia 01 wrzesnia 2023 r.
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